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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

 

1.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Основная образовательная программа основного общего образования (да-
лее – Программа) разработана на основе  

ФГОС ООО, утвержденного приказом Министерства просвещения Рос-
сийской Федерации от 31.05.2021 г. №287 и с учетом Федеральной образователь-
ной программы основного общего образования (утверждена приказом Минпро-
свещенитя РФ от 16.11.2022 г. №993). 

Приказа  Министерства просвещения РФ от 09.10.2024 № 704 «О внесе-
нии изменений в некоторые приказы Министерства просвещения РФ, касающи-
еся федеральных образовательных программ НОО, ООО, СОО» (вступает в силу 
с 1 сентября 2025 года) 

За исключением подпунктов 131, 132, 144 пункта 1 Изменений (в части 
содержания обучения, предметных результатов, количества часов на изучение 
учебных предметов «История», «Обществознание» в 8-9 классах), (которые всту-
пят в силу в указанной части с 01.09.2026 года). 

 

Содержание и планируемые результаты Программы не ниже соответству-
ющих содержания и планируемых результатов ФОП ООО. 

При разработке Программы предусмотрено  тприменение при реализации 
обязательной части ООП ООО федеральных рабочих программ по учебным 
предметам «Русский язык», «Литература», «История», «Обществознание», «Гео-
графия», «Основы безопасности и защиты Родины», Труд (технология). 

 

Структура Программы включает обязательную часть и часть, формируе-
мую участниками образовательных отношений за счет включения в учебные 
планы учебных предметов, учебных курсов (в т.ч. внеурочной деятельности), 
учебных модулей по выбору родителей (законных представителей) несовершен-
нолетних обучающихся из перечня, предлагаемого школой. 

Программа является основным документом, регламентирующим образова-
тельный процесс на уровне ООО в единстве урочной и внеурочной деятельности 
при учете установленного ФГОС соотношения обязательной части и части, фор-
мируемой участниками образовательных отношений. 
 

1.1.1. Цели реализации Программы 

Цели реализации Программы: 
- организация учебного процесса с учётом целей, содержания и планируе-

мых результатов основного общего образования, отражённых в ФГОС ООО; 

- создание условий для становления и формирования личности обучающе-
гося; 

- организация деятельности педагогического коллектива по созданию ин-
дивидуальных программ и учебных планов для одарённых, успешных обучаю-
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щихся и (или) для обучающихся социальных групп, нуждающихся в особом вни-
мании и поддержке. 

Достижение поставленных целей реализации ФОП ООО предусмат-
ривает решение следующих основных задач: 

- формирование у обучающихся нравственных убеждений, эстетического 
вкуса и здорового образа жизни, высокой культуры межличностного и межэтни-
ческого общения, овладение основами наук, государственным языком Россий-
ской Федерации, навыками умственного и физического труда, развитие склон-
ностей, интересов, способностей к социальному самоопределению; 

- обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся целе-
вых установок, приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личност-
ными, семейными, общественными, государственными потребностями и воз-
можностями обучающегося, индивидуальными особенностями его развития и 
состояния здоровья; 

- обеспечение преемственности основного общего и среднего общего об-
разования; 

- достижение планируемых результатов освоения ФОП ООО всеми обуча-
ющимися, в т.ч. обучающимися с ограниченными возможностями здоровья; 

- обеспечение доступности получения качественного основного общего 
образования; 

- выявление и развитие способностей обучающихся, в т.ч. проявивших вы-
дающиеся способности, через систему клубов, секций, студий и других, органи-
зацию общественно полезной деятельности; 

- организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-тех-
нического творчества и проектно-исследовательской деятельности; 

- участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педаго-
гических работников в проектировании и развитии социальной среды образова-
тельной организации; 

- включение обучающихся в процессы познания и преобразования соци-
альной среды (населенного пункта, района, города) для приобретения опыта ре-
ального управления и действия; 

- организация социального и учебно-исследовательского проектирования, 
профессиональной ориентации обучающихся при поддержке педагогов, психо-
логов, социальных педагогов, сотрудничество с базовыми предприятиями, орга-
низациями профессионального образования, центрами профессиональной ра-
боты; 

- создание условий для сохранения и укрепления физического, психологи-
ческого и социального здоровья обучающихся, обеспечение их безопасности. 

 

1.1.2. Принципы формирования и механизмы реализации Программы 

Программа сформирована с учетом следующих подходов и принципов: 
- системно-деятельностный подход: предполагает ориентацию на резуль-

таты обучения, на развитие активной учебно-познавательной деятельности обу-
чающегося на основе освоения универсальных учебных действий, познания и 
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освоения мира личности, формирование его готовности к саморазвитию и непре-
рывному образованию; 

- принцип учёта ФГОС ООО: Программа базируется на требованиях, 
предъявляемых ФГОС ООО к целям, содержанию, планируемым результатам и 
условиям обучения на уровне основного общего образования; 

- принцип учёта языка обучения: с учётом условий функционирования об-
разовательной организации Программа характеризует право получения образо-
вания на родном языке из числа языков народов Российской Федерации и отра-
жает механизмы реализации данного принципа в учебных планах, планах вне-
урочной деятельности; 

- принцип учёта ведущей деятельности обучающегося: Программа обес-
печивает конструирование учебного процесса в структуре учебной деятельно-
сти, предусматривает механизмы формирования всех компонентов учебной дея-
тельности (мотив, цель, учебная задача, учебные операции, контроль и самокон-
троль); 

- принцип индивидуализации обучения: Программа предусматривает воз-
можность и механизмы разработки индивидуальных программ и учебных планов 
для обучения детей с особыми способностями, потребностями и интересами с 
учетом мнения родителей (законных представителей) обучающегося; 

- принцип учета индивидуальных возрастных, психологических и физиоло-
гических особенностей обучающихся при построении образовательного про-
цесса и определении образовательно-воспитательных целей и путей их достиже-
ния; 

- принцип обеспечения фундаментального характера образования, учета 
специфики изучаемых учебных предметов; 

- принцип интеграции обучения и воспитания: Программа предусматри-
вает связь урочной и внеурочной деятельности, предполагающий направлен-
ность учебного процесса на достижение личностных результатов освоения обра-
зовательной программы; 

- принцип здоровьесбережения: при организации образовательной дея-
тельности не допускается использование технологий, которые могут нанести 
вред физическому и (или) психическому здоровью обучающихся, приоритет ис-
пользования здоровьесберегающих педагогических технологий. Принцип обес-
печения санитарно-эпидемиологической безопасности обучающихся в соответ-
ствии с требованиями, предусмотренными санитарными правилами и нор-
мами СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспече-
нию безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», 
утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача 
Российской Федерации от 28 января 2021 г. № 2 (зарегистрировано Министер-
ством юстиции Российской Федерации 29 января 2021 г., регистрационный № 
62296), с изменениями, внесенными постановлением Главного государственного 
санитарного врача Российской Федерации от 30 декабря 2022 г. № 24 (зареги-
стрировано Министерством юстиции Российской Федерации 9 марта 2023 г., ре-
гистрационный № 72558), действующими до 1 марта 2027 г. (далее – Гигиениче-
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ские нормативы), и санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпиде-
миологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 
оздоровления детей и молодежи», утвержденными постановлением Главного 
государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 
г. № 28 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 18 
декабря 2020 г., регистрационный № 61573), действующие до 1 января 2027 г. 
(далее –Санитарно-эпидемиологические требования); 

 

Механизмы реализации Программы 

Программа учитывает возрастные и психологические особенности обу-
чающихся.  

Общий объем аудиторной работы обучающихся за пять учебных лет не мо-
жет составлять менее 5058 академических часов и более 5848 академических ча-
сов в соответствии с требованиями к организации образовательного процесса к 
учебной нагрузке при 6-дневной учебной неделе, предусмотренными Гигиени-
ческими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обу-
чающихся могут разрабатываться индивидуальные учебные планы, в т.ч. для 
ускоренного обучения, в пределах осваиваемой программы основного общего 
образования в порядке, установленном локальными нормативными актами обра-
зовательной организации. 

 

1.1.3. Общая характеристика Программы 

Программа учитывает психолого-педагогические особенности и образова-
тельные потребности обучающихся, что способствует созданию комфортных 
условий организации образовательного процесса без вреда для здоровья и эмо-
ционального благополучия каждого обучающегося. 

Программа учитывает Санитарно-эпидемиологические требования к орга-
низации воспитания и обучения.  

Структура Программы соответствует требованиям ФГОС ООО и включает 
целевой, содержательный и организационный разделы.  

Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируе-
мые результаты реализации Программы, а также способы определения достиже-
ния этих целей и результатов. 

Целевой раздел отражает основные цели, принципы и механизмы реализа-
ции Программы. В разделе приведены планируемые результаты освоения обуча-
ющимися Программы (личностные, метапредметные, предметные), а также рас-
крыта система их оценки. 

Содержательный раздел включает следующие программы, ориентиро-
ванные на достижение предметных, метапредметных и личностных результатов: 

- рабочие программы учебных предметов; 
- программу формирования универсальных учебных действий у обучаю-

щихся; 
- рабочую программу воспитания. 
Для преподавания учебных предметов «Русский язык», «Литература», 
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«История», «Обществознание», «География», «Основы безопасности жизнедея-
тельности» непосредственно применяются федеральные рабочие программы. 

Программа формирования универсальных учебных действий у обучаю-
щихся содержит: 

- описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием 
учебных предметов; 

- характеристики регулятивных, познавательных, коммуникативных уни-
версальных учебных действий обучающихся. 

Рабочая программа воспитания разработана на основе федеральной и 
направлена на сохранение и укрепление традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, на развитие личности обучающихся, достижение ими 
результатов освоения Программы. 

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеуроч-
ной деятельности. Она имеет модульную структуру и включает целевой, содер-
жательный и организационный разделы. 

Организационный раздел содержит учебный план, план внеурочной дея-
тельности, календарный учебный график, план воспитательной работы. Все пе-
речисленные планы разработаны на основе соответствующих федеральных пла-
нов. 

В разделе дана характеристика условий, имеющихся для реализации Про-
граммы. 

 

Программа является основой для разработки и реализации индивидуаль-
ных учебных планов обучающихся. 

Программа может быть реализована с использованием электронного обу-
чения и дистанционных образовательных технологий. 
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1.2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИ-
МИСЯ ПРОГРАММЫ 

 

Планируемые результаты освоения ФОП ООО соответствуют современ-
ным целям основного общего образования, представленным во ФГОС ООО как 
система личностных, метапредметных и предметных достижений обучающе-
гося. 

Личностные результаты освоения ФОП ООО достигаются в единстве 
учебной и воспитательной деятельности образовательной организации в соот-
ветствии с традиционными российскими социокультурными и духовно-нрав-
ственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами поведения 
и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, фор-
мирования внутренней позиции личности. 

Личностные результаты освоения ФОП ООО отражают готовность обуча-
ющихся руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и рас-
ширение опыта деятельности на ее основе и в процессе реализации основных 
направлений воспитательной деятельности, в т.ч. в части: 

- гражданского воспитания,  

- патриотического воспитания,  

- духовно-нравственного воспитания,  

- эстетического воспитания,  

- физического воспитания,  

- формирования культуры здоровья и эмоционального благополучия,  

- трудового воспитания,  

- экологического воспитания,  

- осознание ценности научного познания,  

а также результаты, обеспечивающие адаптацию обучающегося к изменя-
ющимся условиям социальной и природной среды. 

Метапредметные результаты включают: 
- освоение обучающимися межпредметных понятий (используются в не-

скольких предметных областях и позволяют связывать знания из различных 
учебных предметов, учебных курсов, модулей в целостную научную картину 
мира) и универсальных учебных действий (познавательные, коммуникативные, 
регулятивные); 

- способность их использовать в учебной, познавательной и социальной 
практике; 

- готовность к самостоятельному планированию и осуществлению учеб-
ной деятельности и организации учебного сотрудничества с педагогическими ра-
ботниками и сверстниками, к участию в построении индивидуальной образова-
тельной траектории; 

- овладение навыками работы с информацией: восприятие и создание ин-
формационных текстов в различных форматах, в т.ч. цифровых, с учетом назна-
чения информации и ее целевой аудитории. 

Метапредметные результаты сгруппированы по трем направлениям и от-
ражают способность обучающихся использовать на практике универсальные 



 

10 

учебные действия, составляющие умение овладевать: 
- познавательными УУД; 

- коммуникативными УУД; 

- регулятивными УУД. 

Овладение познавательными УУД предполагает умение использовать ба-
зовые логические действия, базовые исследовательские действия, работать с ин-
формацией. 

Овладение системой коммуникативных УУД обеспечивает сформирован-
ность социальных навыков общения, совместной деятельности. 

Овладение регулятивными УУД включает умения самоорганизации, само-
контроля, развитие эмоционального интеллекта. 

Предметные результаты включают: 
- освоение обучающимися в ходе изучения учебного предмета научных 

знаний, умений и способов действий, специфических для соответствующей 
предметной области; предпосылки научного типа мышления; 

- виды деятельности по получению нового знания, его интерпретации, пре-
образованию и применению в различных учебных ситуациях, в т.ч. при создании 
учебных и социальных проектов. 

Предметные результаты: 

- сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на при-
менение знаний и конкретные умения; 

- определяют минимум содержания гарантированного государством ос-
новного общего образования, построенного в логике изучения каждого учебного 
предмета; 

- определяют требования к результатам освоения программ основного об-
щего образования по учебным предметам «Русский язык», «Литература», «Исто-
рия», «Обществознание», «География», «Основы безопасности жизнедеятельно-
сти» на базовом уровне; 

- усиливают акценты на изучение явлений и процессов современной Рос-
сии и мира в целом, современного состояния науки. 

 

1.3. СИСТЕМА ОЦЕНКИ ДОСТИЖЕНИЯ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕ-
ЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

 

1.3.1. Общие положения 

Основой объективной оценки соответствия установленным требованиям 
образовательной деятельности и подготовки обучающихся, освоивших Про-
грамму, является ФГОС ООО независимо от формы получения ООО и формы 

обучения. Таким образом, ФГОС ООО определяет основные требования к обра-
зовательным результатам обучающихся и средствам оценки их достижения. 

Система оценки достижения планируемых результатов (далее - система 
оценки) является частью системы оценки и управления качеством образования в 
МБОУ ГО Заречный «СОШ№4» и служит основой при разработке соответству-
ющего локального нормативного акта. 
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Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей си-
стемы образования, обеспечению преемственности в системе непрерывного об-
разования. Её основными функциями являются ориентация образовательного 
процесса на достижение планируемых результатов освоения Программы и обес-
печение эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять управление 
образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности являются: 
- оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах 

обучения как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа 
процедур внутреннего мониторинга образовательной организации, мониторин-
говых исследований муниципального, регионального и федерального уровней;  

- оценка результатов деятельности педагогических работников как основа 
аттестационных процедур; 

- оценка результатов деятельности образовательной организации как ос-
нова аккредитационных процедур. 

Основным объектом системы оценки, её содержательной и критери-
альной базой выступают требования ФГОС, которые конкретизируются в 
планируемых результатах освоения обучающимися Программы. 

 

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 
 

Внутренняя оценка включает: 
 стартовую диагностику; 
 текущую и тематическую оценку; 
 итоговую оценку; 
 промежуточную аттестацию; 
 психолого-педагогическое наблюдение; 
 внутренний мониторинг образовательных достижений обучаю-
щихся. 

 

Контрольная работа является формой письменной проверки результатов 
обучения и оценки уровня достижения предметных и метапредметных результа-
тов. 

Объем учебного времени на проведение оценочных процедур не должен 
превышать 10% от всего объема учебного времени по предмету в текущем учеб-
ном году. 

Длительность контрольной работы составляет от одного до двух уроков не 
более чем 45 минут каждый. 

Практические работы (включая лабораторные, интерактивные и другие) 
являются формой организации учебного процесса, направленной на выработку у 
обучающихся практических умений и не являются формой контроля. 

Длительность практической работы составляет один урок – не более чем 45 
минут. 
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Внешняя оценка включает: 
- независимую оценку качества образования; 
- мониторинговые исследования муниципального, регионального и феде-

рального уровней. 
 

В соответствии с ФГОС ООО система оценки МБОУ ГО Заречный 
«СОШ№4» реализует системно-деятельностный, уровневый и комплексный 
подходы к оценке образовательных достижений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достиже-
ний обучающихся проявляется в оценке способности обучающихся к решению 
учебно-познавательных и учебно-практических задач, а также в оценке уровня 
функциональной грамотности обучающихся. Он обеспечивается содержанием и 
критериями оценки, в качестве которых выступают планируемые результаты 
обучения, выраженные в деятельностной форме. 

Уровневый подход служит важнейшей основой для организации индивиду-
альной работы с обучающимися. Он реализуется как по отношению к содержа-
нию оценки, так и к представлению и интерпретации результатов измерений. 

Уровневый подход реализуется за счёт фиксации различных уровней до-
стижения обучающимися планируемых результатов базового уровня и уровней 
выше и ниже базового.  

Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучаю-
щихся решать типовые учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со 
всеми обучающимися в ходе учебного процесса.  

Овладение базовым уровнем является границей, отделяющей знание от не-
знания, выступает достаточным для продолжения обучения и усвоения последу-
ющего учебного материала. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется 
через: 

- оценку предметных и метапредметных результатов; 
- использования комплекса оценочных процедур как основы для оценки 

динамики индивидуальных образовательных достижений обучающихся и для 
итоговой оценки; использования контекстной информации (об особенностях 
обучающихся, условиях и процессе обучения и другое) для интерпретации полу-
ченных результатов в целях управления качеством образования; 

- использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополня-
ющих друг друга: стандартизированных устных и письменных работ, проектов, 
практических (в т.ч. исследовательских) и творческих работ; 

- использования форм работы, обеспечивающих возможность включения 
обучающихся в самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, само-
оценка, взаимооценка); 

- использования мониторинга динамических показателей освоения умений 
и знаний, в т.ч. формируемых с использованием информационно-коммуникаци-
онных (цифровых) технологий. 

 

1.3.2. Особенности оценки личностных достижений 
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Оценка личностных результатов обучающихся осуществляется через 
оценку достижения планируемых результатов освоения основной образователь-
ной программы, которые устанавливаются требованиями ФГОС ООО. 

Формирование личностных результатов обеспечивается в ходе реализации 
всех компонентов образовательной деятельности, включая внеурочную деятель-
ность. 

Во внутреннем мониторинге возможна оценка сформированности отдель-
ных личностных результатов, проявляющихся: 

- в соблюдении норм и правил поведения, принятых в образовательной ор-
ганизации;  

- участии в общественной жизни образовательной организации, ближай-
шего социального окружения, Российской Федерации, общественно-полезной 
деятельности;  

- ответственности за результаты обучения;  

- способности делать осознанный выбор своей образовательной траекто-
рии, в т.ч. выбор профессии;  

- ценностно-смысловых установках обучающихся, формируемых сред-
ствами учебных предметов. 

Результаты, полученные в ходе как внешних, так и внутренних мониторин-
гов, допускается использовать только в виде агрегированных (усредненных, ано-
нимных) данных. 

 

1.3.3. Особенности оценки метапредметных результатов 

Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку дости-
жения планируемых результатов освоения ФОП ООО, которые отражают сово-
купность познавательных, коммуникативных и регулятивных УУД, а также си-
стему междисциплинарных (межпредметных) понятий. 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом 
освоения программ учебных предметов и внеурочной деятельности. 

Основным объектом оценки метапредметных результатов является 
овладение: 

- познавательными УУД (замещение, моделирование, кодирование и деко-
дирование информации, логические операции, включая общие приемы решения 
задач); 

- коммуникативными УУД (приобретение умения учитывать позицию со-
беседника, организовывать и осуществлять сотрудничество, взаимодействие с 
педагогическими работниками и со сверстниками, адекватно передавать инфор-
мацию и отображать предметное содержание и условия деятельности и речи, 
учитывать разные мнения и интересы, аргументировать и обосновывать свою по-
зицию, задавать вопросы, необходимые для организации собственной деятель-
ности и сотрудничества с партнером); 

- регулятивными УУД (способность принимать и сохранять учебную цель 
и задачу, планировать ее реализацию, контролировать и оценивать свои дей-
ствия, вносить соответствующие коррективы в их выполнение, ставить новые 
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учебные задачи, проявлять познавательную инициативу в учебном сотрудниче-
стве, осуществлять констатирующий и предвосхищающий контроль по резуль-
тату и способу действия, актуальный контроль на уровне произвольного внима-
ния). 

Перечень (кодификатор) проверяемых требований к метапредмет-
ным результатам освоения основной образовательной программы основ-

ного общего образования 
Код 

прове-
ряемого 
требова-

ния 

Проверяемые требования к метапредметным результатам освоения основной образова-
тельной программы основного общего образования 

1 Познавательные УУД 

1.1 Базовые логические действия 

1.1.1 Выявлять и характеризовать существенные признаки объектов (явлений) 

1.1.2 Устанавливать существенный признак классификации, основания для обобщения и сравнения, 
критерии проводимого анализа 

1.1.3 С учётом предложенной задачи выявлять закономерности и противоречия в рассматриваемых 
фактах, данных и наблюдениях; предлагать критерии для выявления закономерностей и противо-
речий; 

выявлять дефицит информации, данных, необходимых для решения поставленной задачи 

1.1.4 Выявлять причинно-следственные связи при изучении явлений и процессов 

1.1.5 Делать выводы с использованием дедуктивных и индуктивных умозаключений, умозаключе-
ний по аналогии, формулировать гипотезы о взаимосвязях 

1.1.6 Самостоятельно выбирать способ решения учебной задачи (сравнивать несколько вариантов 
решения, выбирать наиболее подходящий с учётом самостоятельно выделенных критериев) 

1.2 Базовые исследовательские действия 

1.2.1 Проводить по самостоятельно составленному плану опыт, несложный эксперимент, небольшое 
исследование по установлению особенностей объекта изучения, причинно- следственных связей 
и зависимостей объектов между собой 

1.2.2 Оценивать на применимость и достоверность информацию, полученную в ходе исследования 
(эксперимента) 

1.2.3 Самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведённого наблюде-
ния, опыта, исследования, владеть инструментами оценки достоверности полученных выводов и 
обобщений 

1.2.4 Прогнозировать возможное дальнейшее развитие процессов, событий и их последствия в 
аналогичных или сходных ситуациях, выдвигать предположения об их развитии в новых условиях 
и контекстах 

1.2.5 Использовать вопросы как исследовательский инструмент познания; 
формулировать вопросы, фиксирующие разрыв между реальным и желательным состоя-

нием ситуации, объекта, самостоятельно устанавливать искомое и данное; 
формировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других, аргу-

ментировать свою позицию, мнение 

1.3 Работа с информацией 

1.3.1 Применять различные методы, инструменты и запросы при поиске и отборе информации 
или данных из источников с учётом предложенной учебной задачи и заданных критериев 

1.3.2 Выбирать, анализировать, систематизировать и интерпретировать информацию различ-
ных видов и форм представления; находить сходные аргументы (подтверждающие или опровер-
гающие одну и ту же идею, версию) в различных информационных источниках 
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1.3.3 Самостоятельно выбирать оптимальную форму представления информации и иллюстри-
ровать решаемые задачи несложными схемами, диаграммами, иной графикой и их комбинациями 

1.3.4 Оценивать надёжность информации по критериям, предложенным педагогическим работ-
ником или сформулированным самостоятельно 

1.3.5 Эффективно запоминать и систематизировать информацию 

2 Коммуникативные УУД 

2.1 Общение 

2.1.1 Выражать себя (свою точку зрения) в устных и письменных текстах 

2.1.2 

В ходе диалога и (или) дискуссии задавать вопросы по существу обсуждаемой темы и вы-
сказывать идеи, нацеленные на решение задачи и поддержание благожелательности общения; со-
поставлять свои суждения с суждениями других участников диалога, обнаруживать различие и 
сходство позиций 

2.1.3 Публично представлять результаты выполненного опыта (эксперимента, исследования, 
проекта); 

самостоятельно выбирать формат выступления с учётом задач презентации и особенно-
стей аудитории и в соответствии с ним составлять устные и письменные тексты с использованием 
иллюстративных материалов 

2.1.4 Воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями и 
условиями общения; распознавать невербальные средства общения, понимать значение социаль-
ных знаков, знать и распознавать предпосылки конфликтных ситуаций и смягчать конфликты, ве-
сти переговоры; понимать намерения других, проявлять уважительное отношение к собеседнику 
и в корректной форме формулировать свои возражения 

2.2 Совместная деятельность 

2.2.1 Понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной работы при реше-
нии конкретной проблемы, обосновывать необходимость применения групповых форм взаимо-
действия при решении поставленной задачи; принимать цель совместной деятельности, коллек-
тивно строить действия по её достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс 
и результат совместной работы; уметь обобщать мнения нескольких человек, проявлять готов-
ность руководить, выполнять поручения, подчиняться; планировать организацию совместной ра-
боты, определять свою роль (с учётом предпочтений и возможностей всех участников взаимодей-
ствия), распределять задачи между членами команды, участвовать в групповых формах работы 
(обсуждения, обмен мнений, «мозговые штурмы» и иные); 

выполнять свою часть работы, достигать качественного результата по своему направле-
нию и координировать свои действия с другими членами команды; 

оценивать качество своего вклада в общий продукт по критериям, самостоятельно сфор-
мулированным участниками взаимодействия; сравнивать результаты с исходной задачей и вклад 
каждого члена команды в достижение результатов, разделять сферу ответственности и проявлять 
готовность к предоставлению отчёта перед группой 
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Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется админи-
страцией образовательной организации в ходе внутреннего мониторинга.  

Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливается 
решением педагогического совета образовательной организации. Инструмента-
рий строится на межпредметной основе и может включать диагностические ма-
териалы по оценке читательской и цифровой грамотности, сформированности 
регулятивных, коммуникативных и познавательных УУД. 

Формы оценки: 
- для проверки читательской грамотности - письменная работа на меж-

предметной основе (6,8 класс); 
- для проверки цифровой грамотности - практическая работа в сочетании с 

письменной (компьютеризованной) частью (7,9 класс); 
- для проверки сформированности регулятивных, коммуникативных и по-

знавательных УУД - экспертная оценка процесса и результатов выполнения 
групповых и (или) индивидуальных учебных исследований и проектов (8,9 

класс). 
Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с периодично-

стью не менее чем один раз в два года. 

3 Регулятивные УУД 

3.1 Самоорганизация 

3.1.1 Выявлять проблемы для решения в жизненных и учебных ситуациях; 
самостоятельно составлять алгоритм решения задачи (или его часть), выбирать способ ре-

шения учебной задачи с учётом имеющихся ресурсов и собственных возможностей, аргументиро-
вать предлагаемые варианты решений 

3.1.2 Ориентироваться в различных подходах принятия решений (индивидуальное, принятие 
решения в группе, принятие решений группой); 

составлять план действий (план реализации намеченного алгоритма решения), корректи-
ровать предложенный алгоритм с учётом получения новых знаний об изучаемом объекте; делать 
выбор и брать ответственность за решение 

3.2 Самоконтроль 

3.2.1 Владеть способами самоконтроля, самомотивации и рефлексии 

3.2.2 Вносить коррективы в деятельность на основе новых обстоятельств, изменившихся ситу-
аций, установленных ошибок, возникших трудностей 

3.2.3 Давать адекватную оценку ситуации и предлагать план её изменения; 
учитывать контекст и предвидеть трудности, которые могут возникнуть при решении 

учебной задачи, адаптировать решение к меняющимся обстоятельствам; 
объяснять причины достижения (недостижения) результатов деятельности, давать оценку 

приобретённому опыту, уметь находить позитивное в произошедшей ситуации; оценивать соот-
ветствие результата и цели условиям 

3.3. Эмоциональный интеллект 

3.3.1 Различать, называть и управлять собственными эмоциями и эмоциями других; 
выявлять и анализировать причины эмоций; 
ставить себя на место другого человека, понимать мотивы 

и намерения другого; 
регулировать способ выражения эмоций 

3.4 Принятие себя и других. Осознанно относиться к другому человеку, его мнению; призна-
вать своё право на ошибку и такое же право другого; принимать себя и других, не осуждая; от-
крытость себе и другим; 

осознавать невозможность контролировать всё вокруг 
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Групповые и (или) индивидуальные учебные исследования и проекты 
(далее - проект) выполняются обучающимся в рамках одного из учебных пред-
метов или на межпредметной основе с целью продемонстрировать свои дости-
жения в самостоятельном освоении содержания избранных областей знаний и 
(или) видов деятельности и способность проектировать и осуществлять целесо-
образную и результативную деятельность (учебно-познавательную, конструк-
торскую, социальную, художественно-творческую и другие). 

Выбор темы проекта осуществляется обучающимися. 
Результатом проекта является одна из следующих работ: 
- письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, обзорные 

материалы, отчеты о проведенных исследованиях, стендовый доклад и другие); 
- художественная творческая работа (в области литературы, музыки, изоб-

разительного искусства), представленная в виде прозаического или стихотвор-
ного произведения, инсценировки, художественной декламации, исполнения му-
зыкального произведения, компьютерной анимации и других; 

- материальный объект, макет, иное конструкторское изделие; 
- отчетные материалы по социальному проекту. 
Требования к организации проектной деятельности, к содержанию и 

направленности описаны в Положение об индивидуальном итоговом проекте 
учащегося по ФГОС ООО. Ссылка>> 

Проект оценивается по следующим критериям: 
- сформированность познавательных УУД: способность к самостоятель-

ному приобретению знаний и решению проблем, проявляющаяся в. умении по-
ставить проблему и выбрать адекватные способы ее решения, включая поиск и 
обработку информации, формулировку выводов и (или) обоснование и реализа-
цию принятого решения, обоснование и создание модели, прогноза, макета, объ-
екта, творческого решения и других; 

- сформированность предметных знаний и способов действий: умение рас-
крыть содержание работы, грамотно и обоснованно в соответствии с рассматри-
ваемой проблемой или темой использовать имеющиеся знания и способы дей-
ствий; 

- сформированность регулятивных УУД: умение самостоятельно планиро-
вать и управлять своей познавательной деятельностью во времени; использовать 
ресурсные возможности для достижения целей; 

- осуществлять выбор конструктивных стратегий в трудных ситуациях; 
- сформированность коммуникативных УУД: умение ясно изложить и 

оформить выполненную работу, представить её результаты, аргументированно 
ответить на вопросы. 

 

1.3.4. Особенности оценки предметных результатов 

Предметные результаты освоения Программы с учетом специфики со-
держания предметных областей, включающих конкретные учебные предметы, 
ориентированы на применение знаний, умений и навыков обучающимися в учеб-
ных ситуациях и реальных жизненных условиях, а также на успешное обучение. 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения 
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обучающимися планируемых результатов по отдельным учебным предметам. 
Основным предметом оценки является способность к решению учебно-по-

знавательных и учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном 
материале, с использованием способов действий, релевантных содержанию 
учебных предметов, в т.ч. метапредметных (познавательных, регулятивных, ком-
муникативных) действий, а также компетентностей, релевантных соответствую-
щим направлениям функциональной грамотности. 

Для оценки предметных результатов используются критерии: знание 
и понимание, применение, функциональность. 

Обобщённый критерий «знание и понимание» включает знание и понима-
ние роли изучаемой области знания и (или) вида деятельности в различных кон-
текстах, знание и понимание терминологии, понятий и идей, а также процедур-
ных знаний или алгоритмов. 

Обобщённый критерий «применение» включает: 
- использование изучаемого материала при решении учебных задач, разли-

чающихся сложностью предметного содержания, сочетанием универсальных по-
знавательных действий и операций, степенью проработанности в учебном про-
цессе; 

- использование специфических для предмета способов действий и видов 
деятельности по получению нового знания, его интерпретации, применению и 
преобразованию при решении учебных задач/проблем, в т.ч. в ходе поисковой 
деятельности, учебно-исследовательской и учебно-проектной деятельности. 

Обобщённый критерий «функциональность» включает осознанное ис-
пользование приобретённых знаний и способов действий при решении внеучеб-
ных проблем, различающихся сложностью предметного содержания, читатель-
ских умений, контекста, а также сочетанием когнитивных операций. 

Оценка функциональной грамотности направлена на выявление способно-
сти обучающихся применять предметные знания и умения во внеучебной ситуа-
ции, в реальной жизни. 

Оценка предметных результатов осуществляется педагогическим работни-
ком в ходе процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового кон-
троля. 

Особенности оценки по отдельному учебному предмету фиксируются в 
приложении к ООП ООО. 

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному пред-
мету включает: 

- список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их фор-
мирования и способов оценки (например, текущая (тематическая), устно (пись-
менно), практика); 

- требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при 
необходимости - с учётом степени значимости отметок за отдельные оценочные 
процедуры); 

- график контрольных мероприятий. 
 

1.3.5. Организация и содержание оценочных процедур 



 

19 

Стартовая диагностика 

Стартовая диагностика проводится администрацией образовательной ор-
ганизации с целью оценки готовности к обучению на уровне основного общего 
образования. 

Стартовая диагностика проводится в начале 5 класса и выступает как 
основа (точка отсчёта) для оценки динамики образовательных достижений обу-
чающихся. 

Объектом оценки являются: структура мотивации, сформированность 
учебной деятельности, владение универсальными и специфическими для основ-
ных учебных предметов познавательными средствами, в т.ч.: средствами работы 
с информацией, знаково-символическими средствами, логическими операциями. 

Стартовая диагностика проводится педагогическими работниками с целью 
оценки готовности к изучению отдельных предметов. Результаты стартовой ди-
агностики являются основанием для корректировки учебных программ и инди-
видуализации учебного процесса. 

Текущая оценка 

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального 
продвижения обучающегося в освоении программы учебного предмета. 

Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей и направля-
ющей усилия обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную 
деятельность), и диагностической, способствующей выявлению и осознанию пе-
дагогическим работником и обучающимся существующих проблем в обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые резуль-
таты, этапы освоения которых зафиксированы в тематическом планировании 
по учебному предмету. 

В текущей оценке используется различные формы и методы проверки 

(устные и письменные опросы, практические работы, творческие работы, инди-
видуальные и групповые формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы про-
движения и другие) с учётом особенностей учебного предмета. 

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации 
учебного процесса. 

Тематическая оценка 

Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня дости-
жения тематических планируемых результатов по учебному предмету. 

 

Внутренний мониторинг 
Внутренний мониторинг представляет собой следующие процедуры: 
- стартовая диагностика; 
- оценка уровня достижения предметных и метапредметных результатов; 
- оценка уровня функциональной грамотности; 
- оценка уровня профессионального мастерства педагогического работ-

ника, осуществляемого на основе выполнения обучающимися проверочных ра-
бот, анализа посещенных уроков, анализа качества учебных заданий, предлагае-
мых педагогическим работником обучающимся. 

Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливается 
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решением педагогического совета образовательной организации. 
Результаты внутреннего мониторинга являются основанием подготовки 

рекомендаций для текущей коррекции учебного процесса и его индивидуализа-
ции и (или) для повышения квалификации педагогического работника. 
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2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

2.1. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ 

Ссылка на школьный сайт с программами https://4zar.uralschool.ru/org-

info/education-implemented-program?id=2 

2.

1 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в т.ч. внеурочной 
деятельности), учебных модулей (в т.ч. внеурочной деятельности)  

 Рабочая программа по учебному предмету «Русский язык» ссылка >> 

 Рабочая программа по учебному предмету «Литература» ссылка >> 

 Рабочая программа учебного предмета «Английский язык» ссылка >> 

 Рабочая программа по учебному предмету «История» ссылка >> 

 Рабочая программа по учебному предмету «Обществознание» ссылка >> 

 Рабочая программа по учебному предмету «География» ссылка >> 

 Рабочая программа учебного предмета «Математика» ссылка >> 

 Рабочая программа учебного предмета «Алгебра» ссылка >> 

 Рабочая программа учебного предмета «Геометрия» ссылка >> 

 Рабочая программа учебного предмета «Вероятность и статистика» ссылка >> 

 Рабочая программа учебного предмета «Информатика» ссылка >> 

 Рабочая программа учебного предмета «Физика» ссылка >> 

 Рабочая программа учебного предмета «Биология» ссылка >> 

 Рабочая программа учебного предмета «Химия» ссылка >> 

 Рабочая программа учебного предмета «Изобразительное искусство» ссылка >> 

 Рабочая программа учебного предмета «Музыка» ссылка >> 

 Рабочая программа учебного предмета  «Труд (технология)» ссылка >> 

 Рабочая программа учебного предмета «Физическая культура» ссылка >> 

 Рабочая программа по учебному предмету «Основы безопасности и защиты Ро-
дины» ссылка >>  

 Рабочая программа по учебному предмету «Информатика и ИКТ» ссылка >> 

 Рабочая программа по учебному предмету «Введение в Новейшую историю» 

ссылка>> 

 Рабочая программа по учебному предмету «Биология. Проектно-исследователь-
ская деятельность «Основы растениеводства» ссылка>> 

 Рабочая программа по учебному предмету «Рассказы о родной природе» 

ссылка>> 

 Рабочая программа по учебному предмету «Легкая атлетика» ссылка>> 

 Программа внеурочной деятельности Родной язык (русский) ссылка >> 

 Программа внеурочной деятельности Родная литература (русская) ссылка >> 

 Программа внеурочной деятельности Олимпиадное движение «Золотое сечение» 

ссылка>> 

 Программа внеурочной деятельности  За страницами учебника математики 

ссылка >> 

 Программа внеурочной деятельности  Функциональная грамотность ссылка >> 

 Программа внеурочной деятельности  «Школа крепкой семьи» ссылка >> 

 Программа внеурочной деятельности «Я – законопослушный гражданин» 
ссылка>> 
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 Программа внеурочной деятельности Разговоры о важном  Ссылка>> 

 Программа внеурочной деятельности  Учебно-исследовательская деятельность  
учащихся ссылка>> 

 Программа внеурочной деятельности  Профориентация: "Билет в будущее" 

ссылка >>  

 Программа внеурочной деятельности  Профориентация "Россия - мои гори-
зонты" ссылка >> 

 Программа внеурочной деятельности ШСК "Дружба", "Баскетбол 3*3" ссылка >> 

 Программа внеурочной деятельности  Музыкальный клуб ссылка >> 

 Программа внеурочной деятельности  «Я-ты – он -она – вместе целая страна: 5 
классных событий года» ссылка >> 

 Программа внеурочной деятельности  ДЮП ссылка >> 

 Программа внеурочной деятельности  ЮИД ссылка >> 

 Программа внеурочной деятельности  Волонтерский отряд ссылка >> 

 

2.2. ПРОГРАММА ФОРМИРОВАНИЯ УНИВЕРСАЛЬНЫХ УЧЕБ-
НЫХ ДЕЙСТВИЙ 

 

1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

 

Программа формирования универсальных учебных действий (далее - УУД) 
у обучающихся должна обеспечивать: 

- развитие способности к саморазвитию и самосовершенствованию; 
- формирование внутренней позиции личности, регулятивных, познава-

тельных, коммуникативных УУД у обучающихся; 
- формирование опыта применения УУД в жизненных ситуациях для ре-

шения задач общекультурного, личностного и познавательного развития обуча-
ющихся, готовности к решению практических задач; 

- повышение эффективности усвоения знаний и учебных действий, форми-
рования компетенций в предметных областях, учебно-исследовательской и про-
ектной деятельности; 

- формирование навыка участия в различных формах организации учебно-

исследовательской и проектной деятельности, в т.ч. творческих конкурсах, 
олимпиадах, научных обществах, научно-практических конференциях, олимпи-
адах; 

- овладение приемами учебного сотрудничества и социального взаимодей-
ствия со сверстниками, обучающимися младшего и старшего возраста и взрос-
лыми в совместной учебно-исследовательской и проектной деятельности; 

- формирование и развитие компетенций обучающихся в области исполь-
зования ИКТ; 

- на уровне общего пользования, включая владение ИКТ, поиском, анали-
зом и передачей информации, презентацией выполненных работ, основами ин-
формационной безопасности, умением безопасного использования средств ИКТ 
и информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - Интернет), 
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формирование культуры пользования ИКТ; 
- формирование знаний и навыков в области финансовой грамотности и 

устойчивого развития общества. 
УУД позволяют решать широкий круг задач в различных предметных 

областях и являющихся результатами освоения обучающимися ООП ООО. 
Достижения обучающихся, полученные в результате изучения учеб-

ных предметов, учебных курсов, модулей, характеризующие совокупность 

познавательных, коммуникативных и регулятивных УУД отражают спо-
собность обучающихся использовать на практике УУД, составляющие уме-
ние овладевать учебными знаково-символическими средствами, направлен-
ными на: 

- овладение умениями замещения, моделирования, кодирования и декоди-
рования информации, логическими операциями, включая общие приемы реше-
ния задач (универсальные учебные познавательные действия); 

- приобретение ими умения учитывать позицию собеседника, организовы-
вать и осуществлять сотрудничество, коррекцию с педагогическими работни-
ками и со сверстниками, адекватно передавать информацию и отображать пред-
метное содержание и условия деятельности и речи, учитывать разные мнения и 
интересы, аргументировать и обосновывать свою позицию, задавать вопросы, 
необходимые для организации собственной деятельности и сотрудничества с 
партнером (универсальные учебные коммуникативные действия); 

- включающими способность принимать и сохранять учебную цель и за-
дачу, планировать ее реализацию, контролировать и оценивать свои действия, 
вносить соответствующие коррективы в их выполнение, ставить новые учебные 
задачи, проявлять познавательную инициативу в учебном сотрудничестве, осу-
ществлять констатирующий и предвосхищающий контроль по результату и спо-
собу действия, актуальный контроль на уровне произвольного внимания (уни-
версальные регулятивные действия). 

 

2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

 

Программа формирования УУД у обучающихся содержит: 

- описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием 
учебных предметов; 

- описание особенностей реализации основных направлений и форм 
учебно-исследовательской деятельности в рамках урочной и внеурочной работы. 

 

2.1. Описание взаимосвязи УУД с содержанием учебных предметов 

Содержание основного общего образования определяется программой ос-
новного общего образования.  

Предметное учебное содержание фиксируется в рабочих программах. 
Разработанные по всем учебным предметам рабочие программы отра-

жают определенные во ФГОС ООО УУД в трех своих компонентах: 
- как часть метапредметных результатов обучения в разделе «Планируе-
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мые результаты освоения учебного предмета на уровне основного общего обра-
зования»; 

- в соотнесении с предметными результатами по основным разделам и те-
мам учебного содержания; 

- в разделе «Основные виды деятельности» тематического планирования. 
 

2.2. Характеристика познавательных, коммуникативных и регуля-
тивных универсальных учебных действий  

Описание реализации требований формирования УУД в предметных 
результатах и тематическом планировании по отдельным предметным об-
ластям. 

Русский язык и литература 

Формирование познавательных УУД в части базовых логических действий 

Анализировать, классифицировать, сравнивать языковые единицы, а также 
тексты различных функциональных разновидностей языка, функционально-

смысловых типов речи и жанров. 
Выявлять и характеризовать существенные признаки классификации, ос-

нования для обобщения и сравнения, критерии проводимого анализа языковых 
единиц, текстов различных функциональных разновидностей языка, функцио-
нально-смысловых типов речи и жанров. 

Устанавливать существенный признак классификации и классифициро-
вать литературные объекты, устанавливать основания для их обобщения и срав-
нения, определять критерии проводимого анализа. 

Выявлять и комментировать закономерности при изучении языковых про-
цессов; формулировать выводы с использованием дедуктивных и индуктивных 
умозаключений, умозаключений по аналогии. 

Самостоятельно выбирать способ решения учебной задачи при работе с 
разными единицами языка, разными типами текстов, сравнивая варианты реше-
ния и выбирая оптимальный вариант с учётом самостоятельно выделенных кри-
териев. 

Выявлять (в рамках предложенной задачи) критерии определения законо-
мерностей и противоречий в рассматриваемых литературных фактах и наблюде-
ниях над текстом. 

Выявлять дефицит литературной и другой информации, данных, необхо-
димых для решения поставленной учебной задачи. 

Устанавливать причинно-следственные связи при изучении литературных 
явлений и процессов, формулировать гипотезы об их взаимосвязях. 

Формирование познавательных УУД в части базовых исследовательских 
действий 

Самостоятельно определять и формулировать цели лингвистических ми-
ниисследований, формулировать и использовать вопросы как исследовательский 
инструмент. 

Формулировать в устной и письменной форме гипотезу предстоящего ис-
следования (исследовательского проекта) языкового материала; осуществлять 
проверку гипотезы; аргументировать свою позицию, мнение. 
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Проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследова-
ние по установлению особенностей языковых единиц, языковых процессов, осо-
бенностей причинно-следственных связей и зависимостей объектов между со-
бой. 

Самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам про-
ведённого наблюдения за языковым материалом и языковыми явлениями, линг-
вистического мини-исследования, представлять результаты исследования в уст-
ной и письменной форме, в виде электронной презентации, схемы, таблицы, диа-
граммы и других. 

Формулировать гипотезу об истинности собственных суждений и сужде-
ний других, аргументировать свою позицию в выборе и интерпретации литера-
турного объекта исследования. 

Самостоятельно составлять план исследования особенностей литератур-
ного объекта изучения, причинно-следственных связей и зависимостей объектов 
между собой. 

Овладеть инструментами оценки достоверности полученных выводов и 
обобщений. 

Прогнозировать возможное дальнейшее развитие событий и их послед-
ствия в аналогичных или сходных ситуациях, а также выдвигать предположения 
об их развитии в новых условиях и контекстах, в т.ч. в литературных произведе-
ниях. 

Публично представлять результаты учебного исследования проектной де-
ятельности на уроке или во внеурочной деятельности (устный журнал, виртуаль-
ная экскурсия, научная конференция, стендовый доклад и другие). 

Формирование познавательных УУД в части работы с информацией 

Выбирать, анализировать, обобщать, систематизировать интерпретиро-
вать и комментировать информацию, представленную в текстах, таблицах, схе-
мах; представлять текст в виде таблицы, графики; извлекать информацию из раз-
личных источников (энциклопедий, словарей, справочников; средств массовой 
информации, государственных электронных ресурсов учебного назначения), пе-
редавать информацию в сжатом и развёрнутом виде в соответствии с учебной 
задачей. 

Использовать различные виды аудирования (выборочное, ознакомитель-
ное, детальное) и чтения (изучающее, ознакомительное, просмотровое, поиско-
вое) в зависимости от поставленной учебной задачи (цели); извлекать необходи-
мую информацию из прослушанных и прочитанных текстов различных функци-
ональных разновидностей языка и жанров; оценивать прочитанный или прослу-
шанный текст с точки зрения использованных в нем языковых средств; оцени-
вать достоверность содержащейся в тексте информации. 

Выделять главную и дополнительную информацию текстов; выявлять де-
фицит информации текста, необходимой для решения поставленной задачи, и 
восполнять его путем использования других источников информации. 

В процессе. чтения текста прогнозировать его содержание (по названию, 
ключевым словам, по первому и последнему абзацу и другим), выдвигать пред-
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положения о дальнейшем развитии мысли автора и проверять их в процессе чте-
ния текста, вести диалог с текстом. 

Находить и формулировать аргументы, подтверждающую или опроверга-
ющую позицию автора текста и собственную точку зрения на проблему текста, 
в анализируемом тексте и других источниках. 

Самостоятельно выбирать оптимальную форму представления литератур-
ной и другой информации (текст, презентация, таблица, схема) в зависимости от 
коммуникативной установки. 

Оценивать надежность литературной и другой информации по критериям, 
предложенным учителем или сформулированным самостоятельно; эффективно 
запоминать и систематизировать эту информацию. 

Формирование коммуникативных УУД 

Владеть различными видами монолога и диалога, формулировать в устной 
и письменной форме суждения на социально-культурные, нравственно-этиче-
ские, бытовые, учебные темы в соответствии с темой, целью, сферой и ситуацией 
общения; правильно, логично, аргументированно излагать свою точку зрения по 
поставленной проблеме. 

Выражать свою точку зрения и аргументировать ее в диалогах и дискус-
сиях; сопоставлять свои суждения с суждениями других участников диалога и 
полилога, обнаруживать различие и сходство позиций; корректно выражать свое 
отношение к суждениям собеседников. 

Формулировать цель учебной деятельности, планировать ее, осуществлять 
самоконтроль, самооценку, самокоррекцию; объяснять причины достижения 
(недостижения) результата деятельности. 

Осуществлять речевую рефлексию (выявлять коммуникативные неудачи и 
их причины, уметь предупреждать их), давать оценку приобретенному речевому 
опыту и корректировать собственную речь с учетом целей и условий общения; 
оценивать соответствие результата поставленной цели и условиям общения. 

Управлять собственными эмоциями, корректно выражать их в процессе ре-
чевого общения. 

Формирование регулятивных УУД 

Владеть социокультурными нормами и нормами речевого поведения в ак-
туальных сферах речевого общения, соблюдать нормы современного русского 
литературного языка и нормы речевого этикета; уместно пользоваться внеязыко-
выми средствами общения (жестами, мимикой). 

Публично представлять результаты проведенного языкового анализа, вы-
полненного лингвистического эксперимента, исследования, проекта; самостоя-
тельно выбирать формат выступления с учетом цели презентации и особенно-
стей аудитории и в соответствии с этим составлять устные и письменные тексты 
с использованием иллюстративного материала. 

Иностранный язык 

Формирование познавательных УУД в части базовых логических действий 

Выявлять признаки и свойства языковых единиц и языковых явлений ино-
странного языка; применять изученные правила, алгоритмы. 

Анализировать, устанавливать аналогии, между способами выражения 
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мысли средствами родного и иностранного языков. 
Сравнивать, упорядочивать, классифицировать языковые единицы и язы-

ковые явления иностранного языка, разные типы высказывания. 
Моделировать отношения между объектами (членами предложения, 

структурными единицами диалога и другие). 
Использовать информацию, извлеченную из несплошных текстов (таб-

лицы, диаграммы), в собственных устных и письменных высказываниях. 
Выдвигать гипотезы (например, об употреблении глагола-связки в ино-

странном языке); обосновывать, аргументировать свои суждения, выводы. 
Распознавать свойства и признаки языковых единиц и языковых явлений 

(например, с помощью словообразовательных элементов). 
Сравнивать языковые единицы разного уровня (звуки, буквы, слова, рече-

вые клише, грамматические явления, тексты и т.п.). 
Пользоваться классификациями (по типу чтения, по типу высказывания и 

другим). 
Выбирать, анализировать, интерпретировать, систематизировать инфор-

мацию, представленную в разных формах: сплошных текстах, иллюстрациях, 
графически (в таблицах, диаграммах). 

Формирование познавательных УУД в части работы с информацией 

Использовать в соответствии с коммуникативной задачей различные стра-
тегии чтения и аудирования для получения информации (с пониманием основ-
ного содержания, с пониманием запрашиваемой информации, с полным понима-
нием). 

Прогнозировать содержание текста по заголовку; прогнозировать возмож-
ное дальнейшее развитие событий по началу текста; устанавливать логическую 
последовательность основных фактов; восстанавливать текст из разрозненных 
абзацев. 

Полно и точно понимать прочитанный текст на основе его информацион-
ной переработки (смыслового и структурного анализа отдельных частей текста, 
выборочного перевода); использовать внешние формальные элементы текста 
(подзаголовки, иллюстрации, сноски) для понимания его содержания. 

Фиксировать информацию доступными средствами (в виде ключевых 
слов, плана). 

Оценивать достоверность информации, полученной из иноязычных источ-
ников. 

Находить аргументы, подтверждающие или опровергающие одну и ту же 
идею, в различных информационных источниках; выдвигать предположения 
(например, о значении слова в контексте) и аргументировать его. 

Формирование коммуникативных УУД 

Воспринимать и создавать собственные диалогические и монологические 
высказывания, участвуя в обсуждениях, выступлениях; выражать эмоции в соот-
ветствии с условиями и целями общения. 

Осуществлять смысловое чтение текста с учетом коммуникативной задачи 
и вида текста, используя разные стратегии чтения (с пониманием основного со-
держания, с полным пониманием, с нахождением интересующей информации). 
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Анализировать и восстанавливать текст с опущенными в учебных целях 
фрагментами. 

Выстраивать и представлять в письменной форме логику решения комму-
никативной задачи (например, в виде плана высказывания, состоящего из вопро-
сов или утверждений). 

Публично представлять на иностранном языке результаты выполненной 
проектной работы, самостоятельно выбирая формат выступления с учетом осо-
бенностей аудитории. Формирование универсальных учебных регулятивных 
действий 

Удерживать цель деятельности; планировать выполнение учебной задачи, 
выбирать и аргументировать способ деятельности. 

Планировать организацию совместной работы, определять свою роль, рас-
пределять задачи между членами команды, участвовать в групповых формах ра-
боты. 

Оказывать влияние на речевое поведение партнера (например, поощряя 
его продолжать поиск совместного решения поставленной задачи). 

Корректировать деятельность с учетом возникших трудностей, ошибок, 
новых данных или информации. 

Оценивать процесс и общий результат деятельности; анализировать и оце-
нивать собственную работу: меру собственной самостоятельности, затруднения, 
дефициты, ошибки и другие. 

Математика и информатика 

Формирование познавательных УУД в части базовых логических действий 

Выявлять качества, свойства, характеристики математических объектов. 
Различать свойства и признаки объектов. 
Сравнивать, упорядочивать, классифицировать числа, величины, выраже-

ния, формулы, графики, геометрические фигуры и другие. 
Устанавливать связи и отношения, проводить аналогии, распознавать за-

висимости между объектами. 
Анализировать изменения и находить закономерности. 
Формулировать и использовать определения понятий, теоремы; выводить 

следствия, строить отрицания, формулировать обратные теоремы. 
Использовать логические связки «и», «или», «если ..., то ...». 

Обобщать и конкретизировать; строить заключения от общего к частному 
и от частного к общему. 

Использовать кванторы «все», «всякий», «любой», «некоторый», «суще-
ствует»; приводить пример и контрпример. 

Различать, распознавать верные и неверные утверждения. 
Выражать отношения, зависимости, правила, закономерности с помощью 

формул. 
Моделировать отношения между объектами, использовать символьные и 

графические модели. 
Воспроизводить и строить логические цепочки утверждений, прямые и от 

противного. 
Устанавливать противоречия в рассуждениях. 
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Создавать, применять и преобразовывать знаки и символы, модели и 
схемы для решения учебных и познавательных задач. 

Применять различные методы, инструменты и запросы при поиске и от-
боре информации или данных из источников с учетом предложенной учебной 
задачи и заданных критериев. 

Формирование познавательных УУД в части базовых исследовательских 
действий 

Формулировать вопросы исследовательского характера о свойствах мате-
матических объектов, влиянии на свойства отдельных элементов и параметров; 
выдвигать гипотезы, разбирать различные варианты; использовать пример, ана-
логию и обобщение. 

Доказывать, обосновывать, аргументировать свои суждения, выводы, за-
кономерности и результаты. 

Дописывать выводы, результаты опытов, экспериментов, исследований, 
используя математический язык и символику. 

Оценивать надежность информации по критериям, предложенным учите-
лем или сформулированным самостоятельно. 

Формирование познавательных УУД в части работы с информацией 

Использовать таблицы и схемы для структурированного представления 
информации, графические способы представления данных. 

Переводить вербальную информацию в графическую форму и наоборот. 
Выявлять недостаточность и избыточность информации, данных, необхо-

димых для решения учебной или практической задачи. 
Распознавать неверную информацию, данные, утверждения; устанавли-

вать противоречия в фактах, данных. 
Находить ошибки в неверных утверждениях и исправлять их. 
Оценивать надежность информации по критериям, предложенным учите-

лем или сформулированным самостоятельно. 
Формирование коммуникативных УУД 

Выстраивать и представлять в письменной форме логику решения задачи, 
доказательства, исследования, подкрепляя пояснениями, обоснованиями в тек-
стовом и графическом виде. 

Владеть базовыми нормами информационной этики и права, основами ин-
формационной безопасности, определяющими правила общественного поведе-
ния, формы социальной жизни в группах и сообществах, существующих в вир-
туальном пространстве. 

Понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной ра-
боты при решении конкретной проблемы, в т.ч. при создании информационного 
продукта. 

Принимать цель совместной информационной деятельности по сбору, об-
работке, передаче, формализации информации. 

Коллективно строить действия по ее достижению: распределять роли, до-
говариваться, обсуждать процесс и результат совместной работы. 

Выполнять свою часть работы с информацией или информационным про-
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дуктом, достигая качественного результата по своему направлению и координи-
руя свои действия с другими членами команды. 

Оценивать качество своего вклада в общий информационный продукт по 
критериям, самостоятельно сформулированным участниками взаимодействия. 

Формирование регулятивных УУД 

Удерживать цель деятельности. 
Планировать выполнение учебной задачи, выбирать и аргументировать 

способ деятельности. 
Корректировать деятельность с учетом возникших трудностей, ошибок, 

новых данных или информации. 
Анализировать и оценивать собственную работу: меру собственной само-

стоятельности, затруднения, дефициты, ошибки и другое. 
 

Естественнонаучные предметы 

Формирование познавательных УУД в части базовых логических действий 

Выдвигать гипотезы, объясняющие простые явления, например, почему 
останавливается движущееся по горизонтальной поверхности тело; почему в 
жаркую погоду в светлой одежде прохладнее, чем в темной. 

Строить простейшие модели физических явлений (в виде рисунков или 
схем), например: падение предмета; отражение света от зеркальной поверхности. 

Прогнозировать свойства веществ на основе общих химических свойств 
изученных классов (групп) веществ, к которым они относятся. 

Объяснять общности происхождения и эволюции систематических групп 
растений на примере сопоставления биологических растительных объектов. 

Формирование познавательных УУД в части базовых исследовательских 
действий 

Исследование явления теплообмена при смешивании холодной и горячей 
воды. 

Исследование процесса испарения различных жидкостей. 
Планирование и осуществление на практике химических экспериментов, 

проведение наблюдений, получение выводов по результатам эксперимента: об-
наружение сульфат-ионов, взаимодействие разбавленной серной кислоты с цин-
ком. 

Формирование познавательных УУД в части работы с информацией 

Анализировать оригинальный текст, посвященный использованию звука 
(или ультразвука) в технике (эхолокация, ультразвук в медицине и другие). 

Выполнять задания по тексту (смысловое чтение). 
Использование при выполнении учебных заданий и в процессе исследова-

тельской деятельности научно-популярную литературу химического содержа-
ния, справочные материалы, ресурсы информационно - телекоммуникационной 
сети «Интернет». 

Анализировать современные источники о вакцинах и вакцинировании. Об-
суждать роли вакцин и лечебных сывороток для сохранения здоровья человека. 

Формирование коммуникативных УУД 

Сопоставлять свои суждения с суждениями других участников дискуссии, 
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при выявлении различий и сходства позиций по отношению к обсуждаемой есте-
ственнонаучной проблеме. 

Выражать свою точку зрения на решение естественнонаучной задачи в уст-
ных и письменных текстах. 

Публично представлять результаты выполненного естественнонаучного 
исследования или проекта, физического или химического опыта, биологического 
наблюдения. 

Определять и принимать цель совместной деятельности по решению есте-
ственнонаучной проблемы, организация действий по ее достижению: обсужде-
ние процесса и результатов совместной работы; обобщение мнений нескольких 
людей. 

Координировать свои действия с другими членами команды при решении 
задачи, выполнении естественнонаучного исследования или проекта. 

Оценивать свой вклад в решение естественнонаучной проблемы по крите-
риям, самостоятельно сформулированным участниками команды. 

Формирование регулятивных УУД 

Выявление проблем в жизненных и учебных ситуациях, требующих для 
решения проявлений естественнонаучной грамотности. 

Анализ и выбор различных подходов к принятию решений в ситуациях, 
требующих естественнонаучной грамотности и знакомства с современными тех-
нологиями (индивидуальное, принятие решения в группе, принятие решений 
группой). 

Самостоятельное составление алгоритмов решения естественнонаучной 
задачи или плана естественнонаучного исследования с учетом собственных воз-
можностей. 

Выработка адекватной оценки ситуации, возникшей при решении есте-
ственнонаучной задачи, и при выдвижении плана изменения ситуации в случае 
необходимости. 

Объяснение причин достижения (недостижения) результатов деятельно-
сти по решению естественнонаучной задачи, выполнении естественно-научного 
исследования. 

Оценка соответствия результата решения естественнонаучной проблемы 
поставленным целям и условиям. 

Готовность ставить себя на место другого человека в ходе спора или дис-
куссии по естественнонаучной проблеме, интерпретации результатов естествен-
нонаучного исследования; готовность понимать мотивы, намерения и логику 
другого. 

Общественно-научные предметы 

Формирование познавательных УУД в части базовых логических действий 

Систематизировать, классифицировать и обобщать исторические факты. 
Составлять синхронистические и систематические таблицы. 
Выявлять и характеризовать существенные признаки исторических явле-

ний, процессов. 
Сравнивать исторические явления, процессы (политическое устройство 

государств, социально-экономические отношения, пути модернизации и другие) 
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по горизонтали (существовавшие синхронно в разных сообществах) и в дина-
мике («было - стало») по заданным или самостоятельно определенным основа-
ниям. 

Использовать понятия и категории современного исторического знания 
(эпоха, цивилизация, исторический источник, исторический факт, историзм и 
другие). 

Выявлять причины и следствия исторических событий и процессов. 
Осуществлять по самостоятельно составленному плану учебный исследо-

вательский проект по истории (например, по истории своего края, города, села), 
привлекая материалы музеев, библиотек, средств массовой информации. 

Соотносить результаты своего исследования с уже имеющимися данными, 
оценивать их значимость. 

Классифицировать (выделять основания, заполнять составлять схему, таб-
лицу) виды деятельности человека: виды юридической ответственности по от-
раслям права, механизмы государственного регулирования экономики: совре-
менные государства по форме правления, государственно-территориальному 
устройству, типы политических партий, общественно-политических организа-
ций. 

Сравнивать формы политического участия (выборы и референдум), про-
ступок и преступление, дееспособность малолетних в возрасте от 6 до 14 лет и 
несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, мораль и право. 

Определять конструктивные модели поведения в конфликтной ситуации, 
находить конструктивное разрешение конфликта. 

Преобразовывать статистическую и визуальную информацию о достиже-
ниях России в текст. 

Вносить коррективы в моделируемую экономическую деятельность на ос-
нове изменившихся ситуаций. 

Использовать полученные знания для публичного представления резуль-
татов своей деятельности в сфере духовной культуры. 

Выступать с сообщениями в соответствии с особенностями аудитории и 
регламентом. 

Устанавливать и объяснять взаимосвязи между правами человека и граж-
данина и обязанностями граждан. 

Объяснять причины смены дня и ночи и времен года. 
Устанавливать эмпирические зависимости между продолжительностью 

дня и географической широтой местности, между высотой Солнца над горизон-
том и географической широтой местности на основе анализа данных наблюде-
ний. 

Классифицировать формы рельефа суши по высоте и по внешнему облику. 
Классифицировать острова по происхождению. 
Формулировать оценочные суждения о последствиях изменений компо-

нентов природы в результате деятельности человека с использованием разных 
источников географической информации. 

Самостоятельно составлять план решения учебной географической задачи. 
Формирование познавательных УУД в части базовых исследовательских 
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действий 

Проводить измерения температуры воздуха, атмосферного давления, ско-
рости и направления ветра с использованием аналоговых и (или) цифровых при-
боров (термометр, барометр, анемометр, флюгер) и представлять результаты 
наблюдений в табличной и (или) графической форме. 

Формулировать вопросы, поиск ответов на которые необходим для про-
гнозирования изменения численности населения Российской Федерации в буду-
щем. 

Представлять результаты фенологических наблюдений и наблюдений за 
погодой в различной форме (табличной, графической, географического описа-
ния). 

Проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследова-
ние роли традиций в обществе. 

Исследовать несложные практические ситуации, связанные с использова-
нием различных способов повышения эффективности производства. 

Формирование познавательных УУД в части работы с информацией 

Проводить поиск необходимой исторической информации в учебной и 
научной литературе, аутентичных источниках (материальных, письменных, ви-
зуальных), публицистике и другие в соответствии с предложенной познаватель-
ной задачей. 

Анализировать и интерпретировать историческую информацию, применяя 
приемы критики источника, высказывать суждение о его информационных осо-
бенностях и ценности (по заданным или самостоятельно определяемым крите-
риям). 

Сравнивать данные разных источников исторической информации, выяв-
лять их сходство и различия, в т.ч., связанные со степенью информированности 
и позицией авторов. 

Выбирать оптимальную форму представления результатов самостоятель-
ной работы с исторической информацией (сообщение, эссе, презентация, учеб-
ный проект и другие). 

Проводить поиск необходимой исторической информации в учебной и 
научной литературе, аутентичных источниках (материальных, письменных, ви-
зуальных), публицистике и другие в соответствии с предложенной познаватель-
ной задачей. 

Анализировать и интерпретировать историческую информацию, применяя 
приемы критики источника, высказывать суждение о его информационных осо-
бенностях и ценности (по заданным или самостоятельно определяемым крите-
риям). 

Выбирать источники географической информации (картографические, 
статистические, текстовые, видео- и фотоизображения, компьютерные базы дан-
ных), необходимые для изучения особенностей хозяйства России. 

Находить, извлекать и использовать информацию, характеризующую от-
раслевую, функциональную и территориальную структуру хозяйства России, 
выделять географическую информацию, которая является противоречивой или 
может быть недостоверной. 
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Определять информацию, недостающую для решения той или иной задачи. 
Извлекать информацию о правах и обязанностях учащегося из разных 

адаптированных источников (в т.ч. учебных материалов): заполнять таблицу и 
составлять план. 

Анализировать и обобщать текстовую и статистическую информацию об 
отклоняющемся поведении, его причинах и негативных последствиях из адапти-
рованных источников (в т.ч. учебных материалов) и публикаций СМИ. 

Представлять информацию в виде кратких выводов и обобщений. 
Осуществлять поиск информации о роли непрерывного образования в со-

временном обществе в разных источниках информации: сопоставлять и обоб-
щать информацию, представленную в разных формах (описательную, графиче-
скую, аудиовизуальную). 

Формирование коммуникативных УУД 

Определять характер отношений между людьми в различных историче-
ских и современных ситуациях, событиях. 

Раскрывать значение совместной деятельности, сотрудничества людей в 
разных сферах в различные исторические эпохи. 

Принимать участие в обсуждении открытых (в т.ч. дискуссионных) вопро-
сов истории, высказывая и аргументируя свои суждения. 

Осуществлять презентацию выполненной самостоятельной работы по ис-
тории, проявляя способность к диалогу с аудиторией. 

Оценивать собственные поступки и поведение других людей с точки зре-
ния их соответствия правовым и нравственным нормам. 

Анализировать причины социальных и межличностных конфликтов, моде-
лировать варианты выхода из конфликтной ситуации. 

Выражать свою точку зрения, участвовать в дискуссии. 
Осуществлять совместную деятельность, включая взаимодействие с 

людьми другой культуры, национальной и религиозной принадлежности на ос-
нове гуманистических ценностей, взаимопонимания между людьми разных 
культур с точки зрения их соответствия духовным традициям общества. 

Сравнивать результаты выполнения учебного географического проекта с 
исходной задачей и оценивать вклад каждого члена команды в достижение ре-
зультатов, разделять сферу ответственности. 

Планировать организацию совместной работы при выполнении учебного 
проекта о повышении уровня Мирового океана в связи с глобальными измене-
ниями климата. 

При выполнении практической работы «Определение, сравнение темпов 
изменения численности населения отдельных регионов мира по статистическим 
материалам» обмениваться с партнером важной информацией, участвовать в об-
суждении. 

Сравнивать результаты выполнения учебного географического проекта с 
исходной задачей и вклад каждого члена команды в достижение результатов. 

Разделять сферу ответственности. 
Формирование регулятивных УУД 
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Раскрывать смысл и значение целенаправленной деятельности людей в ис-
тории - на уровне отдельно взятых личностей (правителей, общественных деяте-
лей, ученых, деятелей культуры и другие) и общества в целом (при характери-
стике целей и задач социальных движений, реформ и революций и другого). 

Определять способ решения поисковых, исследовательских, творческих 
задач по истории (включая использование на разных этапах обучения сначала 
предложенных, а затем самостоятельно определяемых плана и источников ин-
формации). 

Осуществлять самоконтроль и рефлексию применительно к результатам 
своей учебной деятельности, соотнося их с исторической информацией, содер-
жащейся в учебной и исторической литературе. 

Самостоятельно составлять алгоритм решения географических задач и вы-
бирать способ их решения с учетом имеющихся ресурсов и собственных возмож-
ностей, аргументировать предлагаемые варианты решений. 

 

2.3. Особенности реализации основных направлений и форм учебно-

исследовательской и проектной деятельности в рамках урочной и внеуроч-
ной деятельности 

Одним из важнейших путей формирования УУД на уровне основного об-
щего образования является включение обучающихся в учебно-исследовательскую 
и проектную деятельность (далее - УИПД), которая организована на основе про-
граммы формирования УУД. 

Организация УИПД призвана обеспечивать формирование у обучающихся 
опыта применения УУД в жизненных ситуациях, навыков учебного сотрудниче-
ства и социального взаимодействия со сверстниками, обучающимися младшего 
и старшего возраста, взрослыми. 

УИПД обучающихся сориентирована на формирование и развитие у 
школьников научного способа мышления, устойчивого познавательного инте-
реса, готовности к постоянному саморазвитию и самообразованию, способности 
к проявлению самостоятельности и творчества при решении личностно и соци-
ально значимых проблем. 

УИПД может осуществляться обучающимися индивидуально и коллек-
тивно (в составе малых групп, класса). 

Результаты учебных исследований и проектов, реализуемых обучающи-
мися в рамках урочной и внеурочной деятельности, являются важнейшими по-
казателями уровня сформированности у школьников комплекса познавательных, 
коммуникативных и регулятивных учебных действий, исследовательских и про-
ектных компетенций, предметных и междисциплинарных знаний. В ходе оцени-
вания учебно-исследовательской и проектной деятельности УУД оцениваются 
на протяжении всего процесса их формирования. 

Материально-техническое оснащение образовательного процесса обеспе-
чивает возможность включения всех обучающихся в УИПД. 

С учетом вероятности возникновения особых условий организации обра-
зовательного процесса (сложные погодные условия и эпидемиологическая об-
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становка; удаленность образовательной организации от места проживания обу-
чающихся; возникшие у обучающегося проблемы со здоровьем; выбор обучаю-
щимся индивидуальной траектории или заочной формы обучения) УИПД мо-
жет быть реализована в дистанционном формате. 

Особенности учебно-исследовательской деятельности 

Особенность учебно-исследовательской деятельности (далее - УИД) со-
стоит в том, что она нацелена на решение обучающимися познавательной про-
блемы, носит теоретический характер, ориентирована на получение обучающи-
мися субъективно нового знания (ранее неизвестного или мало известного), на 
организацию его теоретической опытно-экспериментальной проверки. 

Исследовательские задачи представляют собой особый вид педагогиче-
ской установки, ориентированной: 

- на формирование и развитие у школьников навыков поиска ответов на 
проблемные вопросы, предполагающие не использование имеющихся у школь-
ников знаний, а получение новых посредством размышлений, рассуждений, 
предположений, экспериментирования; 

- на овладение обучающимися основными научно-исследовательскими 
умениями (умения формулировать гипотезу и прогноз, планировать и осуществ-
лять анализ, опыт и эксперимент, делать обобщения и формулировать выводы на 
основе анализа полученных данных). 

Ценность учебно-исследовательской работы определяется возможно-
стью обучающихся посмотреть на различные проблемы с позиции ученых, зани-
мающихся научным исследованием. 

Осуществление УИД обучающимися включает в себя ряд этапов: 
- обоснование актуальности исследования; 
- планирование (проектирование) исследовательских работ (выдвижение 

гипотезы, постановка цели и задач), выбор необходимых средств (инструмента-
рия); 

- собственно проведение исследования с обязательным поэтапным контро-
лем и коррекцией результатов работ, проверка гипотезы; 

- описание процесса исследования, оформление результатов учебно-иссле-
довательской деятельности в виде конечного продукта; 

- представление результатов исследования, где в любое исследование мо-
жет быть включена прикладная составляющая в виде предложений и рекоменда-
ций относительно того, как полученные в ходе исследования новые знания могут 
быть применены на практике. 

Особенность организации УИД обучающихся в рамках урочной дея-
тельности связана с тем, что учебное время, которое может быть специально 
выделено на осуществление полноценной исследовательской работы в классе и 
в рамках выполнения домашних заданий, крайне ограничено и ориентировано в 
первую очередь на реализацию задач предметного обучения. 

С учетом этого при организации УИД обучающихся в урочное время целе-
сообразно ориентироваться на реализацию двух основных направлений исследо-
ваний: 

- предметные учебные исследования; 
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- междисциплинарные учебные исследования. 
В отличие от предметных учебных исследований, нацеленных на решение 

задач связанных с освоением содержания одного учебного предмета, междисци-
плинарные учебные исследования ориентированы на интеграцию различных об-
ластей знания об окружающем мире, изучаемых на нескольких учебных предме-
тах. 

УИД в рамках урочной деятельности выполняется обучающимся самосто-
ятельно под руководством учителя по выбранной теме в рамках одного или не-
скольких изучаемых учебных предметов (курсов) в любой избранной области 
учебной деятельности в индивидуальном и групповом форматах. 

Формы организации исследовательской деятельности обучающихся мо-
гут быть следующие: 

- урок-исследование; 
- урок с использованием интерактивной беседы в исследовательском 

ключе; 
- урок-эксперимент, позволяющий освоить элементы исследовательской 

деятельности (планирование и проведение эксперимента, обработка и анализ его 
результатов); 

- урок-консультация; 
- мини-исследование в рамках домашнего задания. 
В связи с недостаточностью времени на проведение развернутого полно-

ценного исследования на уроке наиболее целесообразным с методической точки 
зрения и оптимальным с точки зрения временных затрат является использование: 

- учебных исследовательских задач, предполагающих деятельность уча-
щихся в проблемной ситуации, поставленной перед ними учителем в рамках сле-
дующих теоретических вопросов: 

Как (в каком направлении) ... в какой степени... изменилось ... ? 

Как (каким образом) ... в какой степени повлияло... на ... ? 

Какой (в чем проявилась) ... насколько важной... была роль ... ? 

Каково (в чем проявилось) ... как можно оценить... значение ... ? 

Что произойдет... как изменится..., если ... ? 

- мини-исследований, организуемых педагогом в течение одного или 2 
уроков («сдвоенный урок») и ориентирующих обучающихся на поиск ответов на 
один или несколько проблемных вопросов. 

Основными формами представления итогов учебных исследований явля-
ются: 

- доклад, реферат; 
- статьи, обзоры, отчеты и заключения по итогам исследований по различ-

ным предметным областям. 
Особенности организации УИД в рамках внеурочной деятельности 

Особенность УИД обучающихся в рамках внеурочной деятельности свя-
зана с тем, что в данном случае имеется достаточно времени на организацию и 
проведение развернутого и полноценного исследования. 

С учетом этого при организации УИД обучающихся во внеурочное время 
целесообразно ориентироваться на реализацию нескольких направлений учебных 
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исследований, основными являются: 
- социально-гуманитарное; 
- филологическое; 
- естественнонаучное; 
- информационно-технологическое; 
- междисциплинарное. 
Основными формами организации УИД во внеурочное время являются: 
- конференция, семинар, дискуссия, диспут; брифинг, интервью, телемост; 
- исследовательская практика, образовательные экспедиции, походы, по-

ездки, экскурсии; 
- научно-исследовательское общество учащихся. 
Для представления итогов УИД во внеурочное время наиболее целесооб-

разно использование следующих форм предъявления результатов: 
- письменная исследовательская работа (эссе, доклад, реферат); статьи, об-

зоры, отчеты и заключения по итогам исследований, проводимых в рамках ис-
следовательских экспедиций, обработки архивов, исследований по различным 
предметным областям. 

При оценивании результатов УИД следует ориентироваться на то, что ос-
новными критериями учебного исследования является то, насколько доказа-
тельно и корректно решена поставленная проблема, насколько полно и последо-
вательно достигнуты сформулированные цель, задачи, гипотеза. 

Оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обучаю-
щимся в рамках проведения исследования удалось продемонстрировать базовые 
исследовательские действия: 

- использовать вопросы как исследовательский инструмент познания; фор-
мулировать вопросы, фиксирующие разрыв между реальным и желательным со-
стоянием ситуации, объекта, самостоятельно устанавливать искомое и данное; 

- формировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений 
других, аргументировать свою позицию, мнение; 

- проводить по самостоятельно составленному плану опыт, несложный 
эксперимент, небольшое исследование; 

- оценивать на применимость и достоверность информацию, полученную 
в ходе исследования (эксперимента); 

- самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам 
проведенного наблюдения, опыта, исследования, владеть инструментами оценки 
достоверности полученных выводов и обобщений; 

- прогнозировать возможное дальнейшее развитие процессов, событий и 
их последствия в аналогичных или сходных ситуациях, выдвигать предположе-
ния об их развитии в новых условиях и контекстах. 

Особенности организации проектной деятельности 

Особенность проектной деятельности (далее - ПД) заключается в том, 
что она нацелена на получение конкретного результата (далее - продукта), с 
учетом заранее заданных требований и запланированных ресурсов. ПД имеет 
прикладной характер и ориентирована на поиск, нахождение обучающимися 
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практического средства (инструмента) для решения жизненной, социально-зна-
чимой или познавательной проблемы. 

Проектные задачи отличаются от исследовательских иной логикой реше-
ния, а также тем, что нацелены на формирование и развитие у обучающихся уме-
ний: 

- определять оптимальный путь решения проблемного вопроса, прогнози-
ровать проектный результат и оформлять его в виде реального «продукта»; 

- максимально использовать для создания проектного «продукта» имею-
щиеся знания и освоенные способы действия, а при их недостаточности - произ-
водить поиск и отбор необходимых знаний и методов (причем не только науч-
ных). 

Проектная работа должна ответить на вопрос «Что необходимо сделать 
(сконструировать, смоделировать, изготовить и другие действия), чтобы решить 
реально существующую или потенциально значимую проблему?». 

Осуществление ПД обучающимися включает в себя ряд этапов: 
- анализ и формулирование проблемы; 
- формулирование темы проекта; 
- постановка цели и задач проекта; 
- составление плана работы; 
- сбор информации (исследование); 
- выполнение технологического этапа; подготовка и защита проекта; 
- рефлексия, анализ результатов выполнения проекта, оценка качества вы-

полнения. 
При организации ПД необходимо учитывать, что в любом проекте должна 

присутствовать исследовательская составляющая, в связи с чем обучающиеся 
должны быть сориентированы на то, что, прежде чем создать требуемое для ре-
шения проблемы новое практическое средство, им сначала предстоит найти ос-
нования для доказательства актуальности, действенности и эффективности про-
дукта. 

Особенности организации проектной деятельности обучающихся в рамках 
урочной деятельности так же, как и при организации учебных исследований, свя-
заны с тем, что учебное время ограничено и не может быть направлено на осу-
ществление полноценной проектной работы в классе и в рамках выполнения до-
машних заданий. 

С учетом этого при организации ПД обучающихся в урочное время целе-
сообразно ориентироваться на реализацию двух основных направлений проек-
тирования: 

- предметные проекты; 
- метапредметные проекты. 
В отличие от предметных проектов, нацеленных на решение задач пред-

метного обучения, метапредметные проекты могут быть сориентированы на ре-
шение прикладных проблем, связанных с задачами жизненно-практического, со-
циального характера и выходящих за рамки содержания предметного обучения. 

Формы организации ПД обучающихся могут быть следующие: 
- монопроект (использование содержания одного предмета); 
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- межпредметный проект (использование интегрированного знания и спо-
собов учебной деятельности различных предметов); 

- метапроект (использование областей знания и методов деятельности, вы-
ходящих за рамки предметного обучения). 

В связи с недостаточностью времени на реализацию полноценного проекта 
на уроке, наиболее целесообразным с методической точки зрения и оптималь-
ным с точки зрения временных затрат является использование на уроках учеб-
ных задач, нацеливающих обучающихся на решение следующих практикоори-
ентированных проблем: 

Какое средство поможет в решении проблемы... (опишите, объясните)? 

Каким должно быть средство для решения проблемы... (опишите, смоде-
лируйте)? 

Как сделать средство для решения проблемы (дайте инструкцию)? 

Как выглядело... (опишите, реконструируйте)? 

Как будет выглядеть... (опишите, спрогнозируйте)? 

Основными формами представления итогов ПД являются: 
- материальный объект, макет, конструкторское изделие; 
- отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты). 
Особенности организации ПД обучающихся в рамках внеурочной деятель-

ности так же, как и при организации учебных исследований, связаны с тем, что 
имеющееся время предоставляет большие возможности для организации, подго-
товки и реализации развернутого и полноценного учебного проекта. 

С учетом этого при организации ПД обучающихся во внеурочное время 
целесообразно ориентироваться на реализацию следующих направлений учеб-
ного проектирования: 

- гуманитарное; 
- естественнонаучное; 
- социально-ориентированное; 
- инженерно-техническое; 

- художественно-творческое; 
- спортивно-оздоровительное; 
- туристско-краеведческое. 

В качестве основных форм организации ПД могут быть использованы: 
- творческие мастерские; 
- экспериментальные лабора-

тории; 

- конструкторское бюро; 
- проектные недели; 
- практикумы. 

Формами представления итогов ПД во внеурочное время являются: 
- материальный продукт (объект, макет, конструкторское изделие и другое); 
- медийный продукт (плакат, газета, журнал, рекламная продукция, фильм 

и другие); 
- публичное мероприятие (образовательное событие, социальное мероприя-

тие (акция), театральная постановка и другие); 
- отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты). 
Оценка результатов проектной и учебно-исследовательской деятельно-

сти 

При оценивании результатов ПД следует ориентироваться на то, что основ-
ными критериями учебного проекта является то, насколько практичен получен-
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ный результат, то есть насколько эффективно этот результат (техническое устрой-
ство, программный продукт, инженерная конструкция и другие) помогает решить 
заявленную проблему. 

Оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обучающимся в 
рамках проведения исследования удалось продемонстрировать базовые проект-
ные действия: 

- понимание проблемы, связанных с нею цели и задач; 
- умение определить оптимальный путь решения проблемы; 
- умение планировать и работать по плану; 
- умение реализовать проектный замысел и оформить его в виде реального 

«продукта»; 

- умение осуществлять самооценку деятельности и результата, взаимоценку 
деятельности в группе. 

В процессе публичной презентации результатов проекта оценивается: 
- качество защиты проекта (четкость и ясность изложения задачи; 
- убедительность рассуждений; последовательность в аргументации; логич-

ность и оригинальность); 
- качество наглядного представления проекта (использование рисунков, 

схем, графиков, моделей и других средств наглядной презентации); 
- качество письменного текста (соответствие плану, оформление работы, 

грамотность изложения); 
- уровень коммуникативных умений (умение отвечать на поставленные во-

просы, аргументировать и отстаивать собственную точку зрения, участвовать в 
дискуссии). 

 

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

 

С целью разработки и реализации программы формирования УУД в образо-
вательной организации создана рабочая группа. 

Направления деятельности рабочей группы 

Деятельность рабочей группы осущеcтвляется по следующим основным 
направлениям: 

- разработка плана координации деятельности учителей-предметников, 
направленной на формирование УУД, выделение общих для всех предметов пла-
нируемых результатов в овладении познавательными, коммуникативными, регу-
лятивными УУД; определение образовательной предметности, которая может 
быть положена в основу работы по развитию УУД; 

- определение способов межпредметной интеграции, обеспечивающей до-
стижение данных результатов (междисциплинарный модуль, интегративные 
уроки и другое); 

- определение этапов и форм постепенного усложнения деятельности уча-
щихся по овладению УУД; 

- разработка общего алгоритма (технологической схемы) урока, имеющего 
два целевых фокуса (предметный и метапредметный); 

- разработка основных подходов к конструированию задач на применение 
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УУД; конкретизация основных подходов к организации учебно-исследователь-
ской и проектной деятельности обучающихся в рамках урочной и внеурочной де-
ятельности; 

- разработка основных подходов к организации учебной деятельности по 
формированию и развитию ИКТ-компетенций; 

- разработка комплекса мер по организации системы оценки деятельности 
образовательной организации по формированию и развитию УУД у обучаю-
щихся; 

- разработка методики и инструментария мониторинга успешности освое-
ния и применения обучающимися УУД; 

- организация и проведение серии семинаров с учителями, работающими на 
уровне начального общего образования в целях реализации принципа преемствен-
ности в плане развития УУД; 

- организация и проведение систематических консультаций с педагогами- 

предметниками по проблемам, связанным с развитием УУД в образовательном 
процессе; 

- организация и проведение методических семинаров с педагогами-пред-
метниками и педагогами-психологами по анализу и способам минимизации рис-
ков развития УУД у обучающихся; 

- организация разъяснительной (просветительской работы) с родителями по 
проблемам развития УУД у обучающихся; 

- организация отражения аналитических материалов о результатах работы 
по формированию УУД у обучающихся на сайте образовательной организации. 
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2.3. ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работ-
ники общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представи-
тели), представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного про-
цесса в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами об-
щеобразовательной организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних 
обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание вос-
питания обучающихся в общеобразовательной организации определяется содержанием рос-
сийских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 
Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное со-
держание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обу-
чающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 
народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и осу-
ществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 
установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 
2025 года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р). 
Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 
высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 
обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 
условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал —высоконравствен-
ный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как 
свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в 
духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Феде-
рации в сфере образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной органи-
зации: развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 
правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирова-
ние у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитни-
ков Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и стар-
шему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 
традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 
среде. 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: усвоение ими 
знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское 
общество (социально значимых знаний); формирование и развитие личностных отношений 
к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); приобретение соответствую-
щего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, 



 

44 

межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний; достижение 
личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС. 
Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ вклю-
чают осознание ими российской гражданской идентичности, сформированность у них цен-
ностей самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, само-
стоятельности и личностному самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной со-
циально значимой деятельности, сформированность внутренней позиции личности как осо-
бого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

1.2 Направления воспитания  

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности общеобра-
зовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС:  

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 
принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источ-
нику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государствен-
ности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и полити-
ческой культуры;  

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему 
народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование рос-
сийского национального исторического сознания, российской культурной идентичности;  

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной 
культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традици-
онных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, сопе-
реживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к стар-
шим, к памяти предков, их вере и культурным традициям;  

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе россий-
ских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 
мирового искусства;  

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоцио-
нального благополучия — развитие физических способностей с учётом возможностей и со-
стояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвы-
чайных ситуациях;  

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 
труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 
личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском об-
ществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности;  

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответствен-
ного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традицион-
ных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей 

среды;  

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других 
людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом лич-
ностных интересов и общественных потребностей. 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 
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Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образо-
вания. 

Целевые ориентиры 

Гражданско воспитание 
Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентич-
ность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском об-
ществе, в мировом сообществе.  

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, тыся-
челетней истории российской государственности на основе исторического просвещения, 
российского национального исторического сознания.  

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам.  

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации 
своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других 
людей.  

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терро-
ризма, коррупции в обществе.  

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 
самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности, в том 
числе гуманитарной. 
Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его 
традиции, культуру.  

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других наро-
дов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в род-
ной стране.  

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего 
народа, других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, 
технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в 
прошлом и современности.  

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 
Духовно-нравственное воспитание 
Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный 
на духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в си-
туациях нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности).  

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки 
других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 
норм с учётом осознания последствий поступков.  

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоре-
чащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям.  

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуаль-
ного и общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрелиги-
озного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, 
вероисповеданий.  

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 
институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспи-
тания детей.  

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части 
духовной культуры своего народа, российского общества. 
Эстетическое воспитание 
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Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных тра-
диций и народного творчества в искусстве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, 
традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение лю-
дей.  

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения 
в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.  

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном твор-
честве. 
Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального бла-
гополучия 
Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохра-
нении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, 
в том числе в информационной среде.  

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигие-
нических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую ак-
тивность).  

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркоти-
ков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физиче-
ского и психического здоровья.  

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), стре-
мящийся управлять собственным эмоциональным состоянием.  

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным 
условиям, стрессовым ситуациям. 
Трудовое воспитание 
Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. Проявляющий интерес к 
практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе на основе при-
менения предметных знаний.  

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой дея-
тельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в рос-
сийском обществе.  

Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразователь-
ной организации, своей местности) технологической и социальной направленности, спо-
собный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятель-
ность.  

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траекто-
рии образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, по-
требностей. 
Экологическое воспитание 
Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, 
значение экологической культуры человека, общества.  

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи 
природной, технологической и социальной сред.  

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе.  

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения 
задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных 
последствий для окружающей среды.  

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной направлен-
ности. 
Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом индиви-
дуальных интересов, способностей, достижений.  
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Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о закономерностях 
развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с природной и социальной 
средой.  

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о 
мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой 
среде).  

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в есте-
ственнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ  

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

МБОУ МО Заречный «СОШ № 4» (далее – школа) является средней общеобразователь-
ной школой, численность обучающихся в среднем составляет 550 человек. Часть обучающихся 
- это дети с ограниченными возможностями здоровья, среди них присутствуют дети с наруше-
нием интеллекта. Обучение ведётся с 1 по 10 класс по трем уровням образования: начальное 
общее образование, основное общее образование, среднее общее образование. Школа работает 
в режиме шестидневной недели. Форма обучения очная, обучение проводится в одну смену.  

В рамках реализации инклюзивного образования в школе создана модель персонифици-
рованной образовательной среды школы и организована система служб: психолого-педагогиче-
ского сопровождения, социально-педагогическая, логопедическая, а также психолого-педаго-
гический консилиум и система наставничества.   

МБОУ МО Заречный «СОШ № 4» расположена в 3-х зданиях. Круг общения детей здесь 
не столь обширен, но само общение отличается детальным знанием окружающих людей. В та-
ких условиях у детей значительно раньше формируется уважение к семейным традициям, по-
читание старших, уважение к людям труда, взаимопомощь. В небольшом коллективе интенсив-
нее идет процесс установления межличностных контактов, существует реальная возможность 
проявить себя в общем деле. У нас все на виду, что при создании ситуации совместного поиска 
стимулирует активность обучающихся и учителей. Нет резкой обособленности между клас-
сами, обучающимися разного возраста. В школе есть спортивный зал, компьютерный класс, 
библиотека, столовая, достаточное количество кабинетов для образования и воспитания обуча-
ющихся. 

МБОУ МО Заречный «СОШ № 4» - это городская школа, находящаяся вблизи культур-
ных и научных центров, спортивных школ и школ искусств. Социокультурная среда нашего 
небольшого Заречного более консервативна и традиционна, чем в крупных городах, сохраня-
ется внутреннее духовное богатство, бережное отношение к Родине и природе. Природная среда 
естественна и приближена к людям. Наш школьник воспринимает природу как естественную 
среду собственного обитания. 

Таким образом, создавая условия для ребенка по выбору форм, способов самореализации 
на основе освоения общечеловеческих ценностей, учитываем особенности нашей школы.  

В процессе воспитания сотрудничаем с городским краеведческим музеем, Домом куль-
туры «Ровесник», МБОУ ДО МО Заречный «ЦДТ», ТЮЗ, ГАУ «КЦСОН «Забота», «Советом 
ветеранов», ОГИБДД МО МВД, ТКДН и ЗП, администрацией МО Заречный.  

В школе функционируют отряды: волонтеров «Бумеранг», отряд ЮИД, отряд ДЮП, от-
ряд Юнармии, школьный театральный кружок «Калейдоскоп», школьный спортивный клуб 
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«Дружба», 75% обучающихся начальной школы – участники проекта «Орлята России», а стар-
шеклассники активные участники проектов Движения Первых. Наши ученики принимают ак-
тивное участие в ВСОШ, различных НПК, творческих конкурсах, и нередко становятся побе-
дителями и призерами. 

 Традиции и ритуалы школы: еженедельная организационная линейка с поднятием Гос-
ударственного флага РФ, ежедневная утренняя зарядка, посвящение в первоклассники, посвя-
щение в примерные пешеходы, прощание с азбукой, поздравление ветеранов педагогического 
труда с Днем пожилого человека и днем учителя, празднование Дня рождения школы, хоровод 
вокруг школы, проведение тематических недель (неделя «спасибо», неделя наук, неделя твор-
чества), общешкольные праздники (День учителя, Новый год, 8 марта, 23 февраля, конкурс «Ла-
комка» на Масленицу, праздник Последнего звонка и выпускные вечера).  

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 
направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 
модуле. 

Урочная деятельность 

 максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 
предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравствен-
ных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе историче-
ского просвещения; подбор соответствующего тематического содержания, текстов для чтения, 
задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждений;  

 включение учителями в рабочие программы по всем учебным предметам, курсам, мо-
дулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в формулировках воспитательных 
задач уроков, занятий, освоения учебной тематики, их реализацию в обучении;  

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей те-
матики в соответствии с календарным планом воспитательной работы;  

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 
личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми 
ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятель-
ности;  

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 
предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, вы-
работки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

 применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, стимулирую-
щих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобре-
сти опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отноше-
ния и действовать в команде, способствует развитию критического мышления;  

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверст-
никами и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, установле-
ние и поддержку доброжелательной атмосферы;  

 организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспева-
ющими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего 
обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;  
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 инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся в форме 
индивидуальных и групповых проектов. 

Внеурочная деятельность 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных обучающи-
мися курсов, занятий: 

НОО (1-4 классы) – «Юный исследователь», «Разговоры о важном», «Разговор о пра-
вильном питании», «Школа крепкой семьи», «Хоровая студия», «Лепка из соленого теста», 
«Бумажная филигрань», «Пластилиновые фантазии», Школьный театр «Путешествие в 
сказку», основы функциональной грамотности, «Юный краевед: мой Заречный», углубленная 
подготовка по математике, интеллектуальный клуб «Умники и умницы», родной язык (рус-
ский), литературное чтение на родном (русском языке), «Орлята России», «Городошный 
спорт». 

ООО (5-9 классы) – родной язык (русский), родная литература (русская), олимпиадное 
движение «Золотое сечение», «За страницами учебника математики», функциональная грамот-
ность, «Школа крепкой семьи, «Я- законопослушный гражданин», «Разговоры о важном», 
учебно-исследовательская деятельность обучающихся, профориентация «Билет в будущее», 
профориентация «Россия мои горизонты», ШСК «Дружба», «Баскетбол 3*3», «Я-ты-он-она – 

вместе целая страна», ОБиЗР, музыкальный клуб, ДЮП, ЮИД, волонтерский отряд, час пси-
холога, ЛОГОПЕДиЯ. 

СОО (10-11 классы) – «Разговоры о важном», программирование, генетика, история Рос-
сии, «Школа крепкой семьи», «Школа самоуправления», Юнармия, профориентация «Билет в 
будущее», профориентация «Россия мои горизонты», ШСК «Дружба», «Баскетбол 3*3», 

 

Классное руководство 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как деятельности педа-
гогических работников, осуществляющих классное руководство в качестве особого вида педа-
гогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и со-
циализации обучающихся предусматривает: 

 планирование и проведение классных часов целевой воспитательной, тематической 
направленности;  

 инициирование и поддержку участия класса в общешкольных делах, мероприятиях, 
оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

  организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся сов-
местных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способ-
ностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные 
отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;  

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучеб-
ные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучаю-
щихся, классные вечера;  

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке 
таких правил поведения в общеобразовательной организации;  

 изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за их 
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поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по нрав-
ственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, 
учителями, а также (при необходимости) со школьным психологом;  

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 
взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.), совместный поиск 
решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и 
вместе с их родителями, с другими обучающимися класса;  

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в ко-
торых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

  регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирова-
ние единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и/или разреше-
ние конфликтов между учителями и обучающимися;  

 проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, интеграции 
воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к 
участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, 
общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях 
класса;  

 организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование ро-
дителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, 
помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;  

 создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в ре-
шении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации;  

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к ор-
ганизации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразовательной 
организации;  

- организацию и проведение родительских собраний по профессиональной ориентации 
обучающихся, ознакомлению с системой воспитания и дополнительного образования. 

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п. 
 

Основные школьные дела 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 
 общешкольные праздники, ежегодные творческие мероприятия, связанные с (общерос-

сийскими, региональными) праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы 

– день знаний, день учителя, день матери, Новый Год, 23 февраля, масленица, 8 Марта, День 
Победы, выпускные вечера и т.п.; 

 участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, мире – 

«Голубь мира», акции ко Дню народного Единства, «Блокадный хлеб», «Георгиевская лента», 
«Бессмертный полк», «Окна Победы» и т.д.; 

  торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 
следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов 
в общеобразовательной организации, обществе - «Посвящение в первоклассники», «Посвящение 
в пятиклассники», «Последний звонок»; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов 
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за участие в жизни общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, соревнова-
ниях, олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной организации, своей местности - тор-
жественная линейка «Парад звезд», вручение  Похвальных листов, грамот, подарков уча-
щимся, а также награждение классов, победивших в конкурсе  «Класс года»; 

  социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно разрабатывае-
мые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных партнё-
ров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. направ-
ленности - «Бессмертный полк», экологическая акция «Сдай макулатуру, спаси дерево», благо-
творительные акции «Помощь маленькому другу», «Весенняя неделя добра», «10000 добрых 
дел;  

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях 
(сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, музы-
кальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гос-
тей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа об-
щешкольных дел – распределение обязанностей в классах, создание школьного самоуправления, 
распределение обязанностей по направлениям: творческое, информационное, спортивное, ор-
ганизационное;  

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа 
основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, с 
педагогами и другими взрослыми. 

Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 
 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социаль-

ными партнёрами общеобразовательной организации;  

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуе-
мые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, кур-
сам, модулям - интеллектуальные игры в городской библиотеке, в ДК Ровесник, в ЦДТ, военно-

патриотическая игра «Зарница», шествие «Бессмертный полк», участие в муниципальном кон-
курсе «Будь здоров», в спортивных соревнованиях по футболу, теннису, волейболу, баскетболу, 
«Кросс Нации» и т.д.;  

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на пред-
приятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с 
родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 
организации, проведению, оценке мероприятия – экскурсии в краеведческий музей, на БАЭС, 
посещение ТЮЗ, пожарной части, НИЯУ МИФИ;  

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, 
слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными пред-
ставителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий про-
живавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и ис-
торико-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др. - поездки на экскурсии за пределы г. За-
речный (Храм на крови, Ганина Яма, театры, музеи г.Екатеринбурга, Оленьи ручьи и т.д.;  

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в про-
цессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 
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взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психоло-
гического комфорта – городские соревнования «Школа ГТО».  

Организация предметно-пространственной среды 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды преду-
сматривает: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобразовательную 
организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Феде-
рации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского гос-
ударства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона;  

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Рос-
сийской Федерации;  

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и ис-
торических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, худо-
жественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с изоб-
ражениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных историче-
ских, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государ-
ственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев 
и защитников Отечества;  

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символиче-
ских, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, 
местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России;  

 организация и поддержание в общеобразовательной организации звукового простран-
ства позитивной духовно-нравственной, гражданскопатриотической воспитательной направ-
ленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Россий-
ской Федерации;  

  оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого 
этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию 
позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об 
интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.;  

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обуча-
ющихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с ра-
ботами друг друга;  

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в общеобразова-
тельной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при 
общеобразовательной организации;  

 разработка, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортив-
ных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;  

 деятельность классных руководителей вместе с обучающимися, их родителями по бла-
гоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории;  

 разработка и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, це-
ремоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);  

 разработка и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акценти-
рующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, 
укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности.  
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Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучаю-
щихся с особыми образовательными потребностями. 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 
представителями) обучающихся предусматривает: 

 создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах представи-
тельных органов родительского сообщества (родительского комитета общеобразовательной ор-
ганизации, классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, 
деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем совете общеобразова-
тельной организации;  

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собра-
ния по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и 

воспитания;  

 родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать 
уроки и внеурочные занятия;  

 работу семейных клубов, родительских гостиных, круглых столов, предоставляющих 
родителям, педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуж-
дением актуальных вопросов воспитания, приглашением специалистов;  

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых 
родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, 
социальных работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться опы-
том;  

 родительские форумы при интернет-сайте общеобразовательной организации, интер-
нет-сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие роди-
телей вопросы, согласуется совместная деятельность;  

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотрен-
ных нормативными документами о психологопедагогическом консилиуме в общеобразователь-
ной организации в соответствии с порядком привлечения родителей (законных представите-
лей);  

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению класс-
ных и общешкольных мероприятий;  

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, 
приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

Самоуправление 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в школе преду-
сматривает: 

 организацию и деятельность органов ученического самоуправления (ученический со-
вет), избранных обучающимися;  

 представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в про-
цессе управления общеобразовательной организацией;  

 защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав обучаю-
щихся;  
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 участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, обсужде-
нии и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы;  

 участие представителей органов ученического самоуправления обучающихся в ана-
лизе воспитательной деятельности в общеобразовательной организации. 

Ученическое самоуправление распределяется по следующим уровням: 
– самоуправление в классе (староста класса, Совет класса); 
– ученическое самоуправление (Председатель ученического совета, Ученический совет); 
– школьный совет, который может состоять из представителей родительского комитета, 

ученического самоуправления, педагогов. 
Самоуправление в классе. 

Из числа ответственных учеников, выбирается староста класса, пользующийся автори-
тетом среди обучающихся, путем открытого голосования. 

Староста класса отвечает за организацию самоуправления в классе и представляет инте-
ресы класса в ученическом совете. Как помощник классного руководителя староста класса вы-
полняет его поручения по информированию одноклассников о распоряжениях классного руко-
водителя и по организации обучающихся своего класса на участие в классных и школьных ме-
роприятиях. Поручения классного руководителя староста может выполнять лично или опосре-
дованно, то есть перепоручать их ответственному и более компетентному (в данном конкретном 
поручении) однокласснику. 

Классный руководитель оказывает старосте помощь советами и поддерживает его своим 
авторитетом. 

Коллектив класса распределяется классным руководителем, с учетом интересов школь-
ников по секторам, каждый из которых отвечает за свое направление работы в классе, в школе. 

 Творческий сектор – за оформление, проведение в классе культурных мероприя-
тий: мастер-классов, дискотек, вечеров, подготовка номеров для школьных концертов;  

 Трудовой сектор – за организацию дежурства класса (контроль за дежурством на 
постах), за уборку класса в конце четверти, соблюдение одноклассниками Устава школы и пра-
вил внутреннего распорядка школы, проведение мероприятий на экологическую тему;  

 Информационный сектор – за работу классного уголка, выпуск школьных стен-
газет, плакатов, создание портфолио класса (подготовка фото-сюжетов, презентаций, видеоро-
ликов классных и внеклассных мероприятий); 

 Спортивный сектор – за участие класса в спортивных мероприятиях школы, ор-
ганизацию классных спортивных мероприятий, походов, посещение спортивных секций;  

 Учебный сектор – за организацию помощи обучающимся в усвоении отдельных 
предметов, контроль опозданий и посещаемости, внешнего вида обучающихся, проверка нали-
чия и ведения дневников, проверка сохранности учебников (наличие обложек).  

 Сектор наставничества - подготовка потенциальных членов ученического само-
управления из числа обучающихся младшего и среднего звена; организация работы с класс-
ными руководителями младших классов. 

В каждом из секторов назначается ответственный, который отвечает за работу своего 
направления и входит в ученический совет класса. Совет класса работает согласно плану работы 
по направлениям. 

Староста класса следит за деятельностью секторов в классе, координирует их работу. 
Школьное ученическое самоуправление – Ученический совет.  
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В состав ученического совета школы входят обучающиеся состоящие в ученических со-
ветах классов (старосты и ответственные за сектора). 

Во главе ученического совета стоит Председатель. 
При Ученическом совете создаются центры, каждый из которых отвечает за свое направ-

ление работы:  

 Комитет творчества – проводит в школе культурные мероприятия: концерты, дис-
котеки, вечера. Оформляет школу к праздникам, организовывает выставки;  

 Комитет труда – осуществляет контроль за дежурством на постах, за уборку 
школы в конце четверти, соблюдение обучающимися Устава школы и правил внутреннего рас-
порядка школы, проводит мероприятия на экологическую тему;  

 Комитет информации – контролирует работу классного уголка, выпускает школь-
ные стенгазеты, плакаты, занимается подготовкой фото-сюжетов, презентаций, видеороликов 
школьных и внешкольных мероприятий. 

 Комитет спорта– организует спортивные мероприятий в школе, походы, привле-
кает к посещению спортивных секций;  

 Комитет учебы – помогает в организации и проведении олимпиад, интеллекту-
альных марафонов, викторин, дискуссий; контролирует посещаемость, опоздания и внешний 
вид обучающихся, проверяет наличие и ведение дневников, проверяет сохранность учебников 
(наличие обложек).  

 Комитет наставничества - подготовка потенциальных членов ученического само-
управления из числа обучающихся младшего и среднего звена; организация работы с класс-
ными руководителями младших классов. 

  

Ученический совет - постоянно действующий орган самоуправления обучающихся, яв-
ляется выборным представительным органом, члены которого избираются на классных собра-
ниях 5-11 классов сроком на 1 учебный год. 

Во главе ученического совета стоит Председатель, избранный путем открытого голосо-
вания большинством членов Совета сроком до трёх лет. Председатель Ученического совета: 
осуществляет общее руководство советом; организует подготовку заседаний совета и ведет за-
седание; обеспечивает планирование работы совета; добивается выполнения принятых советом 
решений; обеспечивает открытость и гласность в деятельности совета; работает в тесном кон-
такте с администрацией школы. 

Ученический совет собирается регулярно (один раз в месяц), допускаются чрезвычайные 
незапланированные собрания.  

Ученический совет может проводить как открытые, так и закрытые заседания. На отры-
тые заседания могут приглашаться все заинтересованные лица из числа родителей (или лиц их 
заменяющих) и учителей. 

Решения ученического совета принимаются путем открытого голосования большин-
ством членов, присутствующих на заседании. Принятие решения оформляется протоколом и 
доводится до сведения педагогического коллектива школы, коллектива обучающихся школы, 
родителей. 

Ученический совет работает по плану, согласованному с заместителем директора по ВР 
и советником по воспитанию. План работы разрабатывается и утверждается на заседании Уче-
нического совета. 

Профилактика и безопасность 
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Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях фор-
мирования и поддержки безопасной и комфортной среды в общеобразовательной организации 

предусматривает: 
 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в общеобразова-

тельной организации эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизне-
деятельности как условия успешной воспитательной деятельности;  

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 
безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучаю-
щихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.);  

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 
педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, конфлик-
тологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, правоохранительных орга-
нов, опеки и т. д.);  

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 
девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного взаи-
модействия;  

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы про-
филактической направленности социальных и природных рисков в общеобразовательной орга-
низации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнёрами 
(антинаркотические, антиалкогольные, против курения; безопасность в цифровой среде; про-
филактика вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные молодёж-
ные, религиозные объединения, культы, субкультуры; безопасность дорожного движения; без-
опасность на воде, безопасность на транспорте; противопожарная безопасность; гражданская 
оборона; антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т. д.);  

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одоб-
ряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к нега-
тивным воздействиям, групповому давлению; 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 
альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя (походы, 
спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религи-
ознодуховной, благотворительной, художественной и др.);  

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появле-
ния, расширения, влияния в общеобразовательной организации маргинальных групп обучаю-
щихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и 
др.);  

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной пси-
холого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущен-
ные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

Социальное партнёрство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает: 
 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с догово-

рами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы 
воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государствен-
ные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.);  
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 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, вне-
урочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности;  

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 
мероприятий, акций воспитательной направленности;  

 открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, совмест-
ные) с представителями организаций-партнёров для  обсуждений актуальных проблем, касаю-
щихся жизни общеобразовательной организации, муниципального образования, региона, 
страны;  

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, пе-
дагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, 
трудовой и т. д. направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преобразова-
ние окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Профориентация  

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы предусматривает: 
 проведение профессиональных проб; 
 проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обучаю-

щегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;  

 профориентационные игры (симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие 
знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной профессио-
нальной деятельности;  

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о суще-
ствующих профессиях и условиях работы;  

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических профо-
риентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях профессионального, 
высшего образования;  

 организацию на базе детского лагеря при общеобразовательной организации профори-
ентационных смен с участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся могут 
познакомиться с профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои 
силы в той или иной профессии, развить соответствующие навыки;   

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернетресурсов, посвящённых 
выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов 
по интересующим профессиям и направлениям профессионального образования;  

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов;  

 индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (закон-
ных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особен-
ностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии;  

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 
включённых в обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента об участ-
никах образовательных отношений, внеурочной деятельности или в рамках дополнительного 
образования. 

Школьный музей 

Реализация воспитательного потенциала школьного музея предусматривает: 
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на индивидуальном уровне – проектно-исследовательскую деятельность по изучению, 
охране и популяризации историко-культурного и природного наследия родного края сред-
ствами краеведения и музейного дела; 

- на классном уровне – организацию и проведение музейных уроков; организация сов-
местно с родителями и детьми музейных проектов, таких как: музейный уголок, музей в чемо-
дане, музей на подоконнике, экспозиций и выставок; 

- на школьном уровне – организация и проведение уроков Мужества, воспитательных дел, 
посвященных памятным датам в истории школы, города, региона, России, оформление экспо-
зиций, выставок, привлечение социальных партнеров; 

- на внешкольном уровне – организация и проведение воспитательных дел, посвященных 
памятным датам в истории; участие в конкурсах различных уровней; экскурсии в музеи, он-
лайн-экскурсии. 

 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ  

3.1 Кадровое обеспечение 

Для кадрового потенциала школы характерна стабильность состава. Все педагоги — спе-
циалисты с большим опытом педагогической деятельности. Профессионализм педагогических 
и управленческих кадров имеет решающую роль в достижении главного результата – качествен-
ного и результативного воспитания.  

В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на повышение квали-
фикации педагогов в сфере воспитания, организацию научно-методической поддержки и сопро-
вождения педагогов с учетом планируемых потребностей образовательной системы ОУ и име-
ющихся у самих педагогов интересов. 

Педагоги регулярно повышают педагогическое мастерство через: 
-курсы повышения квалификации; 
-регулярное проведение и участие в семинарах, вебинарах, научно-практических конфе-

ренциях; 
-изучение научно-методической литературы; 
-знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом.  

Ведется работа школьного методического объединения классных руководителей. 
Кадровый состав школы:  

директор школы,  

заместитель директора по воспитательной работе,  

заместители директора по учебно-воспитательной работе (3 человека),  

педагог – организатор,  

советник директора по воспитательной работе,  

социальный педагог,  

педагоги-психологи (2 человека),  

логопеды (3 человека),  

классные руководители (34 человек),  

педагоги – предметники (67 человек). 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Школьные нормативно-правовые акты по вопросам воспитательной деятельности  

Устав школы 

Правила внутреннего распорядка обучающихся (воспитанников) 
Локальные акты: 

 Положение о школьном самоуправлении 
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 Положение о методическом объединении классных руководителей 

 Положение об общешкольном родительском комитете  

 Положение о внеурочной деятельности 

 Положение о волонтерском движении 

 Положение о классном руководстве 

 Положение о классном уголке 

 Положение о школьном самоуправлении 

 Положение о совете профилактики 

 Положение о постановке на внутришкольный учет обучающихся и семей. находящихся 
в социально опасном положении 

 Положение о выявлении семей, находящихся в социально опасном положении 

 Положение о работе с одаренными детьми 

 Положение о психолого-педагогическом консилиуме 

 Положение о проведении церемонии поднятия (спуска) Государственного флага Рос-
сийской федерации. 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными по-
требностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образователь-
ные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп 
(например, воспитанники детских домов, из семей мигрантов, билингвы и др.), одарённых, с 
отклоняющимся поведением, - создаются особые условия. 

 Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребно-
стями являются:  

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 
успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации;  

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со сто-
роны всех участников образовательных отношений;  

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 
возможностей каждого обучающегося;  

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 
повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентно-
сти. При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 
необходимо ориентироваться на:  

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с ис-
пользованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 
воспитания;  

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 
особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 
вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы 
воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов;   

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучаю-
щихся с особыми образовательными потребностями. 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизнен-
ной позиции обучающихся  
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Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешно-
сти обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на ак-
тивную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную дея-
тельность в воспитательных целях.  

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешно-
сти обучающихся строится на принципах:  

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награж-
дении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся);  

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной орга-
низации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации;  

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснитель-
ное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости 
при выдвижении кандидатур);  

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 
чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.);  

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивиду-
альных и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и коллек-
тивную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучаю-
щимися, получившими и не получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 
представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучаю-
щихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), сторонних орга-
низаций, их статусных представителей;  дифференцированности поощрений (наличие уров-
ней и типов наград позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).  

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социаль-
ной успешности (формы могут быть изменены, их состав расширен): индивидуальные и груп-
повые портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка.  

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и регулярном 
поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) 
по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обу-
чающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достиже-
ний в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, 
фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального порт-
фолио, возможно ведение портфолио класса.  

Рейтинг — размещение имен обучающихся или названий групп в последовательности, 
определяемой их успешностью, достижениями в чём-либо.  

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может 
заключаться в материальной поддержке проведения в общеобразовательной организации вос-
питательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм сов-
местной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нужда-
ющихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их 
деятельности. 

3.5 Анализ воспитательного процесса  
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Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориенти-
рами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях начального 
общего, основного общего, среднего общего образования, установленными соответствующими 
ФГОС.  

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной органи-
зации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 
проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспер-
тов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план вос-
питательной работы.  

Основные принципы самоанализа воспитательной работы:  

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде 
всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада общеобра-
зовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятель-
ности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями;  

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование ре-
зультатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работ-
ников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспита-
тельной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 
обучающимися, коллегами, социальными партнёрами);  

 распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся 
ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного 
социального воспитания, в котором общеобразовательная организация участвует наряду с дру-
гими социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика лич-
ностного роста обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными с последующим обсуждением результатов на методиче-
ском объединении классных руководителей или педагогическом совете.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 
саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов сосре-
доточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся 
удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось 
и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагоги-
ческому коллективу.  

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие инте-
ресной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучаю-
щихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником ди-
ректора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом), классными руководи-
телями с привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, актива со-
вета обучающихся. Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 
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деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы 
с обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими работни-
ками, представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методиче-
ских объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредото-
чивается на вопросах, связанных с качеством (выбираются вопросы, которые помогут проана-
лизировать проделанную работу):  

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;  

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся;  

 деятельности классных руководителей и их классов;  

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;  

 внешкольных мероприятий;  

 создания и поддержки предметно-пространственной среды;  

 взаимодействия с родительским сообществом;  

 деятельности ученического самоуправления;  

 деятельности по профилактике и безопасности;  

 реализации потенциала социального партнёрства;  

 деятельности по профориентации обучающихся;  

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 
предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого  заместителем директора 
по воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работе) в 
конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом. 

 

 

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

 

3.1. УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

Учебный план МБОУ ГО Заречный «СОШ№4» (далее – учебный план) со-
ответствует требованиям ФГОС ООО. 

Учебный план разработан на основе федерального учебного плана (п. 27 

«Федеральный учебный план основного общего образования» Федеральной обра-
зовательной программы ООО). 

Учебный план фиксирует максимальный объем учебной нагрузки обучаю-
щихся; определяет (регламентирует) перечень учебных предметов, курсов и 
время, отводимое на их освоение и организацию; распределяет учебные пред-
меты, курсы, модули по классам и учебным годам. 

Учебный план обеспечивает преподавание и изучение государственного 
языка Российской Федерации, а также возможность преподавания и изучения род-
ного языка из числа языков народов Российской Федерации, в т.ч. русского языка 
как родного языка, государственных языков республик Российской Федерации.  

Учебный план состоит из двух частей: обязательной части и части, 
формируемой участниками образовательных отношений. 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов 
и учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) обучения. 
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Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отно-
шений, определяет время, отводимое на изучение учебных предметов, учебных 
курсов, учебных модулей по выбору обучающихся, родителей (законных предста-
вителей) несовершеннолетних обучающихся, в т.ч. предусматривающие углуб-
ленное изучение учебных предметов, с целью удовлетворения различных интере-
сов обучающихся, потребностей в физическом развитии и совершенствовании, а 
также учитывающие этнокультурные интересы, особые образовательные потреб-
ности обучающихся с ОВЗ. 

Время, отводимое на данную часть учебного плана, использовано на: 
- увеличение учебных часов, предусмотренных на изучение отдельных 

учебных предметов обязательной части, в т.ч. на углубленном уровне; 
- введение специально разработанных учебных курсов, обеспечивающих 

интересы и потребности участников образовательных отношений, в т.ч. этнокуль-
турные; 

- другие виды учебной, воспитательной, спортивной и иной деятельности 
обучающихся. 

В интересах обучающихся с участием обучающихся и их семей могут раз-
рабатываться индивидуальные учебные планы, в рамках которых формируется 
индивидуальная траектория развития обучающегося (содержание учебных пред-
метов, курсов, модулей, темп и формы образования).  

Реализация индивидуальных учебных планов, программ сопровождается 
тьюторской поддержкой. 

Продолжительность учебного года составляет 34 недели. 
При 5-дневой учебной неделе в 5, 6, 7 классах - 29, 30, 32 часов соответ-

ственно, в 8 и 9 классах - 33 часов. 
Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 

30 календарных дней, летом - не менее 8 недель. 
Продолжительность урока на уровне основного общего образования состав-

ляет 40-45 минут.  

Для классов, в которых обучаются дети с ОВЗ, - 40 минут. Во время занятий 
осуществляется перерыв для гимнастики не менее 2 минут. 

2.1. Учебный план основного общего образования (недельный) 
V-IX классы 

 

Предметные об-
ласти 

Учебные предметы Классы 

V VI VII VIII IX 
 

Всего 

Обязательная часть Количество часов  

Русский язык и 
литература 

Русский язык 5 6 4 3 3 21 

Литература 3 3 2 2 3 13 

Иностранные 
языки 

Иностранный язык 3 3 3 3 3 15 
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Математика и ин-
форматика 

Математика 5 5       10 

Алгебра     3 3 3 9 

Геометрия     2 2 2 6 

Вероятность и стати-
стика 

    1 1 1 3 

Информатика     1 1 1 3 

Общественно-

научные пред-
меты 

История 3 3 3 2 2 13 

Обществознание       1 1 2 

География 1 1 2 2 2 8 

Естественно-

научные пред-
меты 

Физика     2 2 3 7 

Химия       2 2 4 

Биология 1 1 1 2 2 7 

Искусство Изобразительное ис-
кусство 

1 1 1     3 

Музыка 1 1 1 1   4 

Технология Труд (Технология) 2 2 2 1 1 8 

Основы безопас-
ности и защиты 
Родины 

Основы безопасности 
и защиты Родины 

      1 1 2 

Физическая куль-
тура  

Физическая культура 2 2 2 2 2 10 

Итого 27 28 30 31 32 148 

Часть, формируемая участниками обра-
зовательных отношений 

2 2 2 2 1 9 

Математика и ин-
форматика Информатика и ИКТ       1 0,5 1,5 

Общественно-

научные пред-
меты 

Введение в Новейшую 
историю России         0,5 0,5 

Рассказы о родной 
природе 

1 1       2 

Естественно-

научные пред-
меты 

Биология. Проектно-

исследовательская де-
ятельность "Основы 
растениеводства" 

    1     1 
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Физическая куль-
тура  Легкая атлетика 1 1 1 1   4 

Учебные недели 34 34 34 34 34 34 

Всего часов 986 1020 1088 1122 1122 5338 

Максимально допустимая недельная 
нагрузка 

29 30 32 33 33 157 

 

При реализации модуля «Введение в Новейшую историю России» в курсе 
«История России» количество часов в 9 классе увеличено на 14 учебных часов за 
счёт курса «Введение в Новейшую историю России» в части формируемой участ-
никами образовательных отношений. 

Учебный план определяет формы проведения промежуточной аттестации 
отдельной части или всего объема учебного предмета, курса, дисциплины (мо-
дуля) образовательной программы, в соответствии с порядком, установленным 
образовательной организацией. 

Суммарный объём домашнего задания по всем предметам для каждого класса 
не должен превышать продолжительности выполнения 2 часа - для 5 класса, 2,5 
часа - для 6-8 классов, 3,5 часа - для 9-11 классов. Образовательной организацией 
осуществляется координация и контроль объёма домашнего задания учеников 
каждого класса по всем предметам в соответствии с санитарными нормами.  

Домашнее задание на следующий урок рекомендуется задавать на текущем 
уроке, при наличии электронного журнала дублировать в нем задание не позднее 
времени окончания учебного дня. Для выполнения задания, требующего длитель-
ной подготовки (например, подготовка доклада, реферата, оформление презента-
ции, заучивание стихотворений), рекомендуется предоставлять достаточное коли-
чество времени. 

Использование электронных средств обучения в ходе реализации образова-
тельной деятельности, включая выполнение домашних заданий, внеурочную дея-
тельность, проводится в соответствии с Санитарно-эпидемиологическими требо-
ваниями и Гигиеническими нормативами."; 
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3.2. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

 

Календарный учебный график  

МБОУ МО Заречный «Средняя общеобразовательная школа № 4» 

на 2025-2026 учебный год 

(основная образовательная программа ООО) 
 

1. Продолжительность учебного года 

 

Начало учебного года – 01.09.2025 г.  

Продолжительность учебного года:  

в 5-8-х классах -  34 недели;  

в 9-х классах – 34 недели без учета государственной ито-
говой аттестации 

 

2. Количество классов-комплектов в каждой параллели 
 

Классы-ком-
плекты 

 

5 класс – 2 

6 класс – 2 

7 класс – 2 

8 класс – 2 

9 класс – 2 

Всего      10 

 

Обучение организовано в 10 классах-комплектах 

 

3. Регламентирование образовательного процесса на учебный год 

 

Учебный год  делится на четверти в 5-9 классах: 

 

 

Окончание учебного года: 
5-9 классы – 26.05.2026 

 

С целью профилактики переутомления предусматривается чередование периодов учеб-
ного времени и каникул. Продолжительность каникул составляет не менее 7 календарных дней. 
Суммарная минимальная продолжительность каникул составляет: не менее 126 дней для 5-9 

классов 

 

 

Учебные про-
межутки 

 

Начало 
четверти 

 

Окончание 
четверти 

Продолжитель-
ность 

(количество учеб-
ных недель) 

1-ая четверть 01.09.2025 г. 24.10.2025 г. 8 недель  

2-ая четверть 03.11.2025 г. 27.12.2025 г. 8 недель 

3-ая четверть 12.01.2026 г. 21.03.2026 г. 10 недель  

4-ая четверть 31.03.2026 г. 26.05.2026 г. 8 недель  
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Продолжительность каникул в течение учебного года: 
 

Каникулы Начало кани-
кул 

Окончание 
каникул 

Продолжи-
тельность в кален-

дарных днях 

осенние 25.10.2025 г. 02.11.2025 г. 9 дней 

зимние 28.12.2025 г. 11.01.2026 г. 15 дней 

весенние 22.03.2026 г. 30.03.2026 г. 9 дней 

летние 27.05.2026 г. 31.08.2026 г. 97 дней 

 

 

В 9-х классах продолжительность летних каникул не менее 8 недель после прохождения ГИА.  

При возникновении отдельных чрезвычайных ситуаций, в том числе военных действий, 
на отдельных территориях общеобразовательная организация может вводить дополнительные 
каникулы в течение учебного года с сентября по май со сдвигом учебного процесса на летние 
месяцы. 

 

Регламентирование образовательного процесса на неделю 

 

Продолжительность рабочей недели по очной форме и дистанционной форме обуче-
ния:  

пятидневная рабочая неделя в 5-9 классах. 
 

4. Регламентирование образовательного процесса на день 

5.1. Регламентирование образовательного процесса на день в 5-9 классах (оч-
ная форма обучения, дистанционная форма обучения) 

Все классы обучаются в первую смену. Начало учебных занятий – 08 ч. 30 мин. 
Продолжительность урока:  

в 5-9 классах – 40 минут. 
Продолжительность перемен между уроками составляет 10 – 15  минут, большие пере-

мены (после 3,5 уроков) - 20 минут.  

Между началом факультативных, элективных курсов, индивидуальных и групповых, а 
также  внеурочных занятий устанавливается перерыв в 30 минут. 

 

5. Регламентирование промежуточной и итоговой аттестаций 

Промежуточная аттестация в 5-9 классах проводится по окончанию каждой учебной чет-
верти. 

14.10.2025 – 23.10.2025 

16.12.2025 – 25.12.2025 

10.03.2026 – 19.03.2026 

         12.05.2026 – 21.05.2026 

 

Государственная итоговая аттестация в 9-х классах проводится в сроки, установленные 
Министерством Просвещения РФ на данный учебный год с 26.05.2026 – 22.06.2026. 
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3.3. ПЛАН ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

3.3.1. Цели и задачи внеурочной деятельности на уровне ООО 

Под внеурочной деятельностью понимается образовательная деятельность, 
направленная на достижение планируемых результатов освоения основной обра-
зовательной программы (личностных, метапредметных и предметных), осуществ-
ляемую в формах, отличных от урочной. 

Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной частью 
основной общеобразовательной программы. 

Цели внеурочной деятельности - психолого-педагогическое сопровожде-
ние обучающихся с учетом успешности их обучения, уровня социальной адапта-
ции и развития, индивидуальных способностей и образовательных потребностей. 

План внеурочной деятельности формируется образовательной организа-
цией с учетом предоставления права участникам образовательных отношений вы-
бора направления и содержания учебных курсов.  

Задачи организации внеурочной деятельности: 
- поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении планируе-

мых результатов освоения программы основного общего образования; 
- совершенствование навыков общения со сверстниками и коммуникатив-

ных умений в разновозрастной школьной среде;  

- формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом 
правил безопасного образа жизни; 

- повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса к по-
знавательной и проектно-исследовательской деятельности с учетом возрастных и 
индивидуальных особенностей участников;  

- развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление 
качеств, обеспечивающих успешность участия в коллективном труде: умение до-
говариваться, подчиняться, руководить, проявлять инициативу, ответственность; 
становление умений командной работы; 

- поддержка детских объединений, формирование умений ученического са-
моуправления; 

- формирование культуры поведения в информационной среде. 
 

3.3.2. Направления и формы организации внеурочной деятельности  

 

Направления плана внеурочной деятельности: 
 на внеурочную деятельность по развитию личности, ее способностей, удо-

влетворения образовательных потребностей и интересов, самореализации и про-
фориентации обучающихся, еженедельно от 1 до 2 часов; 

 на деятельность ученических сообществ и воспитательные мероприятия 
целесообразно еженедельно предусмотреть от 2 до 4 часов, при этом при подго-
товке и проведении коллективных мероприятий в классе или общешкольных ме-
роприятий за 1 - 2 недели может быть использовано до 20 часов (бюджет времени, 
отведенного на реализацию плана внеурочной деятельности); 
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 на организационное обеспечение учебной деятельности, осуществление 
педагогической поддержки социализации обучающихся и обеспечение их благо-
получия еженедельно - от 2 до 3 часов. 

 

Один час в неделю для обучающихся 5-9 классов отводится на внеурочное 
занятие «Разговоры о важном». 

Один час в неделю для обучающихся 6-9 классов отводится на внеурочное 
занятие «Россия - мои горизонты». Внеурочные занятия «Россия - мои горизонты» 
направлены на формирование готовности обучающихся к профессиональному са-
моопределению и других компетенций, необходимых для осуществления всех 
этапов карьерной самонавигации, приобретение и осмысления профориентаци-
онно значимого опыта. Основной формат внеурочных занятий «Россия - мои го-
ризонты» - профориентационное занятие. Основные темы занятий связаны с вос-
требованными профессиями реального сектора экономики, а также с выдающи-
мися достижениями России в отраслях промышленности, цифровых технологиях, 
инженерном деле, государственном управлении и общественной безопасности, 
медицине и здравоохранении, агросфере, социальном развитии, туризме, креатив-
ных индустриях и других отраслях экономики. 

 

Формы организации внеурочной деятельности 

Формы внеурочной деятельности предусматривают активность и самостоя-
тельность обучающихся, сочетают индивидуальную и групповую работу; обеспе-
чивают гибкий режим занятий (продолжительность, последовательность), пере-
менный состав обучающихся, проектную и исследовательскую деятельность (в 
т.ч. экспедиции, практики), экскурсии (в музеи, парки, на предприятия и др.), по-
ходы, деловые игры и пр. 

В зависимости от конкретных условий реализации основной общеобразова-
тельной программы, числа обучающихся и их возрастных особенностей допуска-
ется формирование учебных групп из обучающихся разных классов в пределах 
одного уровня образования. 

В целях реализации плана внеурочной деятельности образовательной орга-
низацией предусматривается использование ресурсов других организаций (в том 
числе в сетевой форме), включая организации дополнительного образования, про-
фессиональные образовательные организации, образовательные организации 
высшего образования, научные организации, организации культуры, физкуль-
турно-спортивные и иные организации, обладающие необходимыми ресурсами: 

 МБОУ ДО ГО Заречный «ЦДТ» (Центр детского творчества) 
 КЛУБ ЛЮБИТЕЛЬСКИХ ОБЪЕДИНЕНИЙ 

 ЗАРЕЧНОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДВОРЕЦ КУЛЬ-
ТУРЫ "РОВЕСНИК" 

 МБОУ ГО Заречный  "Центр психолого-педагогической, медицин-
ской и социальной помощи" 

 «Код будущего» 
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3.3.3. Организационный механизм организации внеурочной деятельно-
сти 

Величина недельной образовательной нагрузки (количество занятий), реали-
зуемой через внеурочную деятельность, определяется за пределами количества 
часов, отведенных на освоение обучающимися учебного плана, но не более 10 ча-
сов. Для недопущения перегрузки обучающихся допускается перенос образова-
тельной нагрузки, реализуемой через внеурочную деятельность, на периоды ка-
никул, но не более 1/2 количества часов. Внеурочная деятельность в каникулярное 
время реализуется в рамках тематических программ (лагерь с дневным пребыва-
нием на базе общеобразовательной организации или на базе загородных детских 
центров, в туристско-краеведческих мероприятиях, в том числе проводимых в 
природной среде, поездках и другие). 

Количество часов, выделяемых на внеурочную деятельность, составляет за 
5 лет обучения на уровне основного общего образования не более 1750 часов, в 
год - не более 350 часов. 

При реализации плана внеурочной деятельности предусмотрена вариатив-
ность содержания внеурочной деятельности с учетом образовательных потребно-
стей и интересов обучающихся. 

В зависимости от задач на каждом этапе реализации примерной образова-
тельной программы количество часов, отводимых на внеурочную деятельность, 
изменяется. 

2.3. План внеурочной деятельности основного общего образования  

 

V-IX классы 

Организация жизни ученических сообществ является важной составляю-
щей внеурочной деятельности, направлена на формирование у школьников рос-
сийской гражданской идентичности и таких компетенций, как: 

- компетенции конструктивного, успешного и ответственного поведения в 
обществе с учетом правовых норм, установленных российским законодатель-
ством; 

- социальная самоидентификация обучающихся посредством личностно 
значимой и общественно приемлемой деятельности, приобретение знаний о соци-
альных ролях человека; 

- компетенции в сфере общественной самоорганизации, участия в обще-
ственно значимой совместной деятельности. 

Организация жизни ученических сообществ происходит: 
- в рамках внеурочной деятельности в ученическом классе, общешкольной 

внеурочной деятельности, в сфере школьного ученического самоуправления, уча-
стия в детско-юношеских общественных объединениях, созданных в школе и за 
ее пределами; 

- через приобщение обучающихся к общественной деятельности и школь-
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ным традициям, участие обучающихся в деятельности производственных, творче-
ских объединений, благотворительных организаций; 

- через участие в экологическом просвещении сверстников, родителей, 
населения, в благоустройстве школы, класса, сельского поселения, города, в ходе 
партнерства с общественными организациями и объединениями. 

 

2.3. План внеурочной деятельности основного общего образования (недельный) 
V-IX классы 

  

Направление 
внеурочной дея-

тельности 

Реализуемая про-
грамма  

Классы 

5А 5Б 6 7 8 9 Всего 

Количество часов  

Духовно-нрав-
ственное 

Разговоры о важном 1 1 1 1 1 1 6 

«Школа крепкой семьи»     1 1 1 1 4 

"Я-ты-он-она — 

вместе целая страна: 
5 классных событий 
года" 

1 1         2 

Общеинтеллекту-
альное 

За страницами учебника 
математики 1 1 1 1 

 

1 5 

Олимпиадное движение 
"Золотое сечение"       1 1 

 

2 

Родной язык (русский) 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 3 

Родная литература (рус-
ская) 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 3 

Учебно-исследователь-
ская деятельность  обу-
чающихся 

1 1 1 1 1 1 6 

Функциональная грамот-
ность  

1 1 1 1 1 1 6 

Общекультурное Дружина юных пожар-
ных 

  1   1     2 

Музыкальный клуб 1 1     1   3 

Юные инспектора движе-
ния 

1           1 

Я – законопослушный 
гражданин 

1 1 1   1 0 4 
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Социальное Волонтерский отряд     1     1 2 

Профориентация: "Билет 
в будущее"           1 1 

Профориентация:  "Рос-
сия - мои горизонты"     1 1 1 1 4 

Физкультурно-

спортивное и 
оздоровительное 

Основы безопасности и 
защиты Родины. Учеб-
ные сборы 

        0,5   0,5 

ШСК "Дружба"     
"Баскетбол 3*3" 1 1 1 1 0,5 1 5,5 

Всего: 10 10 10 10 10 10 60 
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3.4. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 

Календарный план воспитательной работы МБОУ ГО Заречный 
«СОШ№4» (далее – план воспитательной работы) соответствует требованиям 
ФГОС ООО. 

План воспитательной работы разработан на основе федерального кален-
дарного плана воспитательной работы (п. 30 «Федеральный календарный план 
воспитательной работы» Федеральной образовательной программы ООО). 

 

План воспитательной работы МБОУ МО Заречный «СОШ № 4» 

на 2025-2026 учебный год 

5-9 классы 

Основные школьные дела 

Дела Классы Сроки Ответственные 

Торжественная линейка «День знаний». 5-9 2 сентября Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

Мероприятия, посвященные Дню соли-
дарности в борьбе с терроризмом. 

5-9 3 сентября Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

Мероприятия, посвященные Дню оконча-
ния Второй мировой войны. 

5-9 3 сентября Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

Диктант Победы. 9 3 сентября Заместитель директора по УВР Ел-
кина Н.Н. 

Международный день распространения 
грамотности. 

5-9 8 сентября Классные руководители 

Акция «Голубь мира». 5-9 21 сен-
тября 

Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

Осенний День Здоровья. Мероприятия 
«Мы - за здоровый образ жизни». 

5-9 сентябрь Учителя физкультуры 

Участие во Всероссийском «Экологиче-
ском диктанте». 

5-9 10 -17 сен-
тября 

Учитель биологии  

Павлова О.И. 
Классные руководители 
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Организация благотворительной акции 
«Сдай макулатуру, спаси дерево». 

5-9 октябрь Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

«Посвящение в пятиклассники». 5 сентябрь Классные руководители 

«Золотая осень»: Фотоконкурс. Праздник 
«Краски осени». Конкурс поделок из при-
родного и бросового материала. 

5-9 сентябрь Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

Мероприятия, посвященные Дню пожи-
лого человека. 

Международный день музыки. 

5-9 1 октября Классные руководители 

Учитель музыки  

Стесова Л.Ю. 
День защиты животных: Благотворитель-
ная акция по сбору корма. 

5-9 4 октября Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

День учителя: поздравление учителей, 
учителей-ветеранов педагогического 
труда, концертная программа, выставка 
рисунков «Мой любимый учитель». 

5-9 5 октября Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

Международный день школьных библио-
тек. 

5-9 25 октября Заведующая библиотекой  

Грошева Е.Г. 
«День Отца». 
Мастерская по изготовлению открыток 

5-9 третье вос-
кресенье 
октября 

Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

День памяти жертв политических репрес-
сий. 

5-9 30 октября Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

Участие в конкурсах, акциях посвящен-
ных Дню народного Единства. 

5-9 4 ноября Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

День памяти погибших при исполнении 
служебных обязанностей сотрудников 
органов внутренних дел России. 

5-9 8 ноября Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 
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Классные руководители 

Мероприятия посвященные «Дню толе-
рантности». 

5-9 16 ноября Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

Мероприятия посвященные дню матери 
(конкурсы, концерт). 

5-9 ноябрь Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

День государственного герба РФ. 5-9 30 ноября Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

Участие во Всероссийском юридическом 
диктанте. 

9 декабрь Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Учитель истории  

Молодых И.Б. 
Классные руководители. 

Всемирный день борьбы со СПИДом. 5-9 1 декабря Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

День неизвестного солдата. 
Международный день инвалидов. 

5-9 3 декабря Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

Битва за Москву. 
 Международный день добровольцев. 

5-9 5 декабря Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

День Александра Невского. 5-9 6 декабря Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

День Героев Отечества. 5-9 9 декабря Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 
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Классные руководители 

День прав человека. 5-9 10 декабря Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

Классные часы, просмотр видеороликов в 
честь «Дня конституции!». 

5-9 12 декабря Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

День спасателя. 5-9 27 декабря Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

Участие в акции «10000 добрых дел». 5-9 декабрь Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

Новый год в школе: украшение кабинетов, 
оформление окон, конкурс плакатов, по-
делок, праздничная программа. 

5-9 декабрь Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

День российского студенчества 5-9 25 января Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

Час памяти, акция «Блокадный хлеб». 
Просмотр онлайн-урока «Урок мужества. 
Подвиг блокадного Ленинграда». 

5-9 27 января Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

Классные часы, посвященные Междуна-
родному дню памяти жертв Холокоста. 

5-9 27 января Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

День воинской Славы России: день по-
беды Вооруженных сил СССР над ар-
мией гитлеровской Германии в 1943 году 
в Сталинграде. 

5-9 2 февраля Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 



 

77 

Классные руководители 

День русской науки. 5-9 8 февраля Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

Классные часы посвященные – Дню вои-
нов интернационалистов! Урок муже-
ства: «Афган – наша память и боль». 

5-9 14-15 фев-
раля 

Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

Международный день родного языка. 5-9 21 февраля Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

Концерт, посвященный Дню Защитника 
Отечества! 

5-9 22 февраля Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Учитель музыки  

Стесова Л.Ю. 
Классные руководители 

Участие в школьном мероприятии «Весе-
лая масленица». 

5-9 20-24 фев-
раля 

Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

Классные часы с показом видеороликов 
«1 марта – Всемирный день Гражданской 
обороны». 

5-9 1 марта Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Классные руководители 

Школьный концерт, посвященный между-
народному женскому дню – 8 марта! Вы-
ставка  рисунков, акция по поздравле-
нию мам, бабушек, девочек. 

5-9 7 марта Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию Борисова 
Е.Д. 

Учитель музыки  

Стесова Л.Ю. 
Классные руководители 

День воссоединения Крыма с Россией. 5-9 18 марта Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию  

Борисова Е.Д. 
Классные руководители 
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Всемирный день театра. 5-9 27 марта Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию  

Борисова Е.Д. 
Классные руководители 

Весенняя неделя добра. Мероприятия ме-
сячника нравственного воспитания «Спе-
шите делать добрые дела».  

5-9 апрель Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию  

Борисова Е.Д. 
Классные руководители 

День космонавтики: выставка рисунков, 
классные часы.  

5-9 12 апреля Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию  

Борисова Е.Д. 
Классные руководители 

День памяти о геноциде советского 
народа нацистами и их пособниками в 
годы ВОВ. 

5-9 19 апреля Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию  

Борисова Е.Д. 
Классные руководители 

Всемирный день Земли. 5-9 22 апреля Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию  

Борисова Е.Д. 
Классные руководители 

Праздник Весны и Труда. 5-9 1 мая Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию  

Борисова Е.Д. 
Классные руководители 

Мероприятия месячника ЗОЖ «Здоровое 
поколение». Весенний День здоровья Ак-
ция "Школа против курения". Туристиче-
ские походы. 

5-9 май Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию  

Борисова Е.Д. 
Классные руководители 

День Победы: акции «Бессмертный полк», 
«Окна Победы», «Георгиевская лента», 
«С праздником, ветеран!», школьный 
концерт, «Вахта Памяти» и др. 

5-9 май Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию  

Борисова Е.Д. 
Классные руководители 

День детских общественных организаций 
России 

5-9 19 мая Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию  

Борисова Е.Д. 
Классные руководители 
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День славянской письменности и куль-
туры. 

5-9 24 мая Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию  

Борисова Е.Д. 
Классные руководители 

Торжественная линейка «Последний зво-
нок». «Праздник года». 

5-9 май Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию  

Борисова Е.Д. 
Классные руководители 

Проведение инструктажей по ТБ на кани-
кулы. 

5-9 раз в чет-
верть 

Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию  

Борисова Е.Д. 
Классные руководители 

Внешкольные мероприятия 

Участие в конкурсах, акциях посвящен-
ных Дню народного Единства. 

5-9 4 ноября Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию  

Борисова Е.Д. 
Классные руководители 

Участие в городском конкурсе «Весь мир 
начинается с мамы». 

5-9 ноябрь Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию  

Борисова Е.Д. 
Классные руководители 

Городской конкурс «Новогодний образо-
вательный Заречный ». 

5-9 декабрь Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию  

Борисова Е.Д. 
Классные руководители 

Участие в муниципальном конкурсе 
«Неопалимая купина». 

5-9 февраль Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию  

Борисова Е.Д. 
Классные руководители 

Лыжня России. 5-9 12 февраля Учителя физкультуры 

Лед надежды нашей. 5-9 февраль Учителя физкультуры 

Участие в городских, областных, всерос-
сийских конкурсах, акциях, олимпиадах. 

5-9 в течение 
года 

Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию  

Борисова Е.Д. 
Классные руководители 

Внеурочная деятельность 

(согласно плану внеурочной деятельности) 
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Самоуправление 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

Выборы лидеров, активов  классов, 
наставников, распределение обязан-
ностей. 

5-9 сентябрь Классные руководители 

Работа в соответствии с обязанно-
стями. 

5-9 в течение года Классные руководители 

Конкурс «Лучший ученический 
класс». 

5-9 в течение года Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию  

Борисова Е.Д. 
Классные руководители 

Профориентация 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

Мероприятия месячника профориен-
тации в школе «Мир профессий». 
Конкурс рисунков, профориентаци-
онная игры, просмотр презентаций, 
диагностика. 

5-9 январь Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию  

Борисова Е.Д. 
Классные руководители 

Встречи с представителями Асбе-
стовского центра занятости. 

5-9 в течение года Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию  

Борисова Е.Д. 
Классные руководители 

Профориентационные мероприятия в 
колледжах, техникумах, вузах г. За-
речный и г. Екатеринбурга. 

5-9 в течение года Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию  

Борисова Е.Д. 
Классные руководители 

Школьный музей 

Организация совместно с родите-
лями и детьми музейных проектов: 

музейный уголок, музей в чемодане, 
музей на подоконнике, экспозиций 
и выставок (проведение мини-экс-
курсий, по материалам музейного 
проекта) 

 

5-9 в течение года Заместитель директора по ВР 

Андрейчук Е.С. 
Советник по воспитанию  

Борисова Е.Д. 
Классные руководители 

Организация и проведение уроков 
Мужества, воспитательных дел, по-
священных памятным датам в исто-
рии школы, города, региона, Рос-
сии. 

5-9 в течение года Заместитель директора по ВР 

Андрейчук Е.С. 
Советник по воспитанию  

Борисова Е.Д. 
Классные руководители 

Организация предметно-пространственной среды 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 
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Выставки рисунков, фотографий 
творческих работ, посвященных со-
бытиям и памятным датам. 

5-9 в течение года Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию  

Борисова Е.Д. 
Оформление классных уголков.  5-9 в течение года Классные руководители 

Праздничное украшение кабинетов, 
окон кабинета. 

5-9 в течение года Классные руководители 

Взаимодействие с родителями 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

Участие родителей в проведении об-
щешкольных, классных мероприя-
тий. 

5-9 в течение года Классные руководители 

Общешкольное родительское собра-
ние. 

5-9 раз в полугодие Директор школы 

Педагогическое просвещение роди-
телей по вопросам воспитания де-
тей. 

5-9 1 раз/четверть Классные руководители 

Информационное оповещение через 
школьный сайт. 

5-9 в течение года Заведующая библиотекой 

Грошева Е.Г. 
Индивидуальные консультации. 5-9 в течение года Классные руководители 

Совместные с детьми походы, экс-
курсии. 

5-9 по плану класс-
ных руководи-

телей 

Классные руководители 

Участие в семинарах проекта «Школа 
крепкой семьи» . 

5-9 в течение года Учитель русского языка 

Рогоз Т.Ю. 
Профилактика и безопасность 

Анализ социально-психологического 
портрета коллектива обучающихся в 
классе и социального паспорта семьи. 

5-9 сентябрь Классные руководители 

Акция «Помоги пойти учиться». 5-9 сентябрь Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Социальный педагог 

Лившиц Л.А. 
Классные руководители  

«Месячник безопасности». 5-9 сентябрь Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Социальный педагог 

Лившиц Л.А. 
Классные руководители 

День трезвости 5-9 11 сентября Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Социальный педагог 

Лившиц Л.А. 
Классные руководители 
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Сбор материалов на обучающихся, 

находящихся в социально-опасном 
положении. 

5-9 ежемесячно Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Социальный педагог 

Лившиц Л.А. 
Классные руководители 

Ежегодная Всероссийская акция «За 
здоровье и безопасность наших де-
тей». 

5-9 октябрь Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Социальный педагог 

Лившиц Л.А. 
Классные руководители 

Мероприятия по профилактике дет-
ского дорожного травматизма «Вни-
мание – дети!» , «Внимание – кани-
кулы». 

5-9 раз в четверть Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Социальный педагог 

Лившиц Л.А. 
Классные руководители 

«Единый день профилактики». 5-9 октябрь, апрель Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Социальный педагог 

Лившиц Л.А. 
Классные руководители 

Операция «Дети России». 5-9 ноябрь, апрель Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Советник по воспитанию  

Борисова Е.Д. 
Социальный педагог 

Лившиц Л.А. 
Классные руководители 

Всероссийский день правовой помощи 
детям. 

5-9 ноябрь Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Социальный педагог 

Лившиц Л.А. 
Классные руководители 

Профилактическая операция «Беглец». 5-9 ноябрь Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Социальный педагог 

Лившиц Л.А. 
Классные руководители 

Всемирный день борьбы со СПИДом. 5-9 1 декабря Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Социальный педагог 

Лившиц Л.А. 
Классные руководители 

Единый урок безопасности в сети  

«Интернет». 
5-9 декабрь Заместитель директора по ВР Ан-

дрейчук Е.С. 
Социальный педагог 
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Лившиц Л.А. 
Классные руководители 

Профилактическая операция «Комен-
дантский патруль» (каникулы). 

5-9 январь Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Социальный педагог 

Лившиц Л.А. 
Классные руководители 

Профилактическая операция «Семья  

без наркотиков». 
5-9 март Заместитель директора по ВР  

Борисова Е.Д. 
Социальный педагог 

Лившиц Л.А. 
Классные руководители 

Профилактическая операция «Здоро-
вье». 

5-9 март Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Социальный педагог 

Лившиц Л.А. 
Классные руководители 

Социологический опрос «Жестокое 
обращение». 

5-9 апрель 

 

Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Социальный педагог 

Лившиц Л.А. 

Классные руководители 

Профилактическая операция «Твой 
выбор». 

5-9 апрель Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Социальный педагог 

Лившиц Л.А. 
Классные руководители 

Операция « Подросток». 5-9 апрель - октябрь Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Социальный педагог 

Лившиц Л.А. 
Классные руководители 

«Месячник безопасности» в образо-
вательных организациях. 

 

5-9 30 апреля – 31 

мая 

 

Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Социальный педагог 

Лившиц Л.А. 
Классные руководители 

Месячник антинаркотической 
направленности и популяризации 
здорового образа жизни на террито-
рии МО Заречный. 

5-9 июнь Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Социальный педагог 

Лившиц Л.А. 
Классные руководители 

Профилактическое мероприятие 
«Горка» по профилактике детского 
дорожного травматизма. 

5-9 декабрь – март Заместитель директора по ВР Ан-
дрейчук Е.С. 

Социальный педагог 
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Лившиц Л.А. 
Классные руководители 

День защиты детей. 5-9 май-июнь  

Социальное партнерство 

Проведение профилактических бесед 
с обучающимися, родительских со-
браний с инспектором по пропа-
ганде ОГИБДД 

5-9 раз в четверть Заместитель директора по ВР  

Андрейчук Е.С.  

Инспектор по пропаганде ОГИБДД 

Встречи родителей и обучающихся с 
представителями ТКДН и ЗП, ПДН. 

5-9 по запросу Заместитель директора по ВР  

Андрейчук Е.С.  

Социальный педагог 

Лившиц Л.А.  

Классные руководители 

Посещение городского краеведче-
ского музея, ТЮЗ, ДК «Ровесник», 
городской библиотеки. 

5-9 по согласова-
нию 

Классные руководители 

Профилактические беседы с предста-
вителями МЧС № 99 г.Заречный по 
правилам пожарной безопасности. 

5-9 по согласова-
нию 

Заместитель директора по ВР  

Андрейчук Е.С.  

Советник по воспитанию  

Борисова Е.Д. 
 

День защиты детей «Школа –терри-
тория безопасности», совместно с 
представителями ПЧ и ГИБДД. 

5-9 апрель Заместитель директора по ВР  

Андрейчук Е.С.  

Советник по воспитанию  

Борисова Е.Д. 
 

Беседы со специалистами ЦДТ. 5-9 по согласова-
нию 

Заместитель директора по ВР  

Андрейчук Е.С.  

Советник по воспитанию  

Борисова Е.Д. 
 

Урочная деятельность 

 (согласно индивидуальным планам работы учителей-предметников) 

Классное руководство 

(согласно индивидуальным планам работы 

классных руководителей) 
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